554 | - anchital
Las cosas (1ic;, hechas

Nanchital de Lazaro Cardenas del Rio, Ver., Septiembre 29, 2015.
Oficio No. 568/15.
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AT’N. LIC. TOMAS ANTONIO BUSTOS MENDOZA
SECRETARIO DE FISCALIZACION.

Con saludos cordiales y respetuosos del H. Ayuntamiento Constitucional que me honro en
presidir; sirva esta via, para hacerle llegar el Programa Operativo Municipal 2015, del
Municipio de Nanchital de Lazaro Cardenas del Rio, Ver. Lo anterior, con fundamento en lo
establecido en los Articulos 8, fraccion Il inciso a), b) y c); 9 fracciéon VIl inciso b) de la Ley de

Planeacion del Estado de Veracruz.

Sin otro particular, agradecemos de antemano su atencidn y le reiteramos consideraciones

distinguidas del Gobierno Municipal.
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C.C. C.P.C. LORENZO ANTONIO PORTILLA VASQUEZ- AUDITOR GENERAL TITULAR DEL ORGANQ DE FISCALIZACION
SUPERIOR DEL ESTADO.- XALAPA-ENRIQUEZ, VER.- Para su conocimiento.

C.C. Archivo.
Tere.

Dom. Calle Judrez v 18 de Maizo
Col. Cenlro
Nanchital, Ver
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OBJETIVO GENERAL:

Implementar mecanismos de control, administraciéon de recursos humanos y materiales:
eficientando los procedimientos, actualizando y modernizando las actividades municipales.

| E M A M A 0
P[R PIR[P[R]P]R PIR P[R AVANCE |
DIRECCION | OBJETIVO ACTIVIDAD
Tesoreria Administrar y Cumplir las
eficientar el facultades y
Patrimonio atribuciones N % £ X X X
Municipal
Contraloria Impulsar y | Revisar y verificar el
' fortalecer la | seguimiento del
legalidad en el | control interno | x X % X X X
desarrollo de la | municipal.
funcién pablica
Secretaria Administracion de | Recibir, regular,
documentos ordenar, mantener,
historicos de la | custodiar y depurar X X X x X X
funcion puablica. la  documentacion
administrativa.
Obras Pablicas | Desarrollar Mejorar la
programas y | infraestructura
acciones que | urbana en atencién | x X X X X X
brinden servicio de | 2 las necesidades
calidad pricritarias.
Recursos Administrar el | Elaborar y actualizar
Humanos capital humano el Manual de | x X X X X X
Organizacién.
Recursos Adquisicion de los | Programa de
Materiales bienes y servicios Adquisiciones y su
proceso de | * A 4 * % ¥
adjudicacion.
Sedesol Disefar, impulsary | Programa y
promover los | acciones
programas municipales de | ¥ x X x X A
sociales desarrollo social
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PIR|P|R AVANCE
DIRECCION OBJETIVO ACTIVIDAD
Mantenimiento Mantener y | Programa de
Civil conservar la | mantenimiento,
infraestructura rehabilitacion y x X
municipal reparacion.
Accién Social Coordinar las | Programa
actividades de | calendarizado  de X X
promocion social promocion social
Unidad de Acceso Transparentar la | Publicacién y
a la Informacién informacién actualizacion de la X X
informacién publica
Comunicacion Difusion de | Organizar el
Social acciones, avances | servicio de medios
y compromisos | de comunicacion. E X
: municipales
Alumbrado Publico | Reconversien y | Programa Integral.
mejora del X X
| alumbrado publico
B A
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2015
TESORERIA MUNICIPAL

OBJETIVO GENERAL

Recaudar los ingresos munici
Presupuesto de Egresos a contablemente conforme a Ia
normativa correspondiente.

pales y realizar las ero

gaciones presupuestales conf
probados para el Ejercici

orme a la Ley de Ingresos y
o Fiscal 2015, registrandolos

ACTIVIDADES
PRINCIPALES

10

Recaudar impuestos, derechos, productos, aprovechamientos Yy contribuciones

correspondan al municipio, con apego a la normativa correspondiente y Ley de Ingresos vigente.
(fundamento: Ley de Ingresos Municipales y Cédigo Hacendario Municipal)
Aplicar y ejercer el Presupuesto de Egresos

aprobado y los Fondos de Ramos Federales
asignados. (fundamento: articulos 275,276,309,310,325,328 y 331 del Cédigo Hacendario
Municipal)
Registrar las operaciones financieras

286, 287, 355, 359 y 360 del Cédigo Hacendario Municipal)
Redefinir las operaciones para alinearlas con la normativa de la Armonizacién contable.
(fundamento: Ley General de Contabilidad Gubernamental).
Presentar mensualmente los informes  financieros de Ia
aprobacién y remisién al H. Congreso del

articulo 25 fraccion | de Ia Ley de Fiscaliza

Y administrativas del Ayuntamiento. (Fundamento: articulos

administracién municipal para su

o: articulo 35, fraccion VII LOML y
cion Superior).

Hacendario Municipal).

Implementar el Sistema
Estado.

Coordinarse con las areas respectivas para llevar a cabo las acciones necesarias para el cobro
de las contribuciones correspondientes, para reducir el rézago en nuestros padrones de ingresos
periddicos. (fundamento: capi odi I

Municipal y Ley de Ingresos Municipales

Contable-Financiero Armonizado, realizado por el H. Congreso del

Efectuar el pago de salarios a los trabajadores del Ayuntamiento (
Cddigo Hacendario Municipal)

Cumplimiento de |as obli
Hacendario Municipal).

fundamento: articulo 349 del

gaciones fiscales estatales. (fundamento: articulo 100 del Cddigo
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12

13

14

1.1

Elaborar y remitir los proyectos de Ley de Ingresos y Presupuesto de Egresos. (fundamento:
articulo 308 y 311 del Cédigo Hacendario Municipal)
Participar en el Sub-Comité de Adquisiciones (fundamento: articulo 5 y 6 de la Ley de
Adgquisiciones, Arrendamiento, Administracion y Enajenacién de Bienes Muebles)
Realizar acciones y gestiones para

mantener actualizado los Padrones de Contribuyentes.
(fundamento: articulo 72, fraccion XIV LOML y articulo 66, fraccion X del Cddigo Hacendario
Municipal).

Aclarar y/o solventar las inconsistencias de los diversos entes fiscaliza
articulo 36 de la Ley de Fiscalizacion S

dores. (fundamento:

ACTIVIDADES
SECUNDARIAS

1.2

2.1

2.2

34

4.1

4.2

uperior del Estado de Veracruz).
Durante el mes de Enero y Febrero

, Se realizara el cobro del Impuesto Predial 2015, con
descuentos del 20% por pago anticipado y 50% a Jubilados, pensionados y adultos mayores de
65 afos y durante el resto del ano, conforme a la normativa respectiva. (fundamento: articulo 118
del Codigo Hacendario Municipal).

En coordinacién con las regidurias del H. Ayuntamiento que tienen a su cargo comisiones por:
servicios y obligaciones que generen ingresos, se impulsaran acciones orientadas a la gestion de
cobro. (fundamento: Cddigo Hacendario Municipal y Ley de Ingresos Municipales.)
Realizar pagos diversos con cargo al presupuesto autorizado y fondos asignados.
articulo 270 fracciones I, V, VI, 275, 276, 325 del Cdédigo Hacendario Municipal).
Establecer un control presupuestal en la aplicacion y ejercicio del presupuesto,

incluyendo la
reasignacion de recursos entre partidas. (fundamento: articulo 309, 310, 328 y 331 Cadigo
Hacendario Municipal)

Capturar oportuna y eficientement

(fundamento:

e los registros contables de las operaciones financieras y
administrativas, con la documentacion debidamente respaldada de las Direcciones de Ingresos y

Egresos, conforme a |a reglamentacion  contable aplicable. (fundamento: articulos
286,287,355,359 y 360 del Codigo Hacendario Municipal).

Realizar la reconversion financiera correspondi
General de Armonizacién Contable. (fundam
Gubernamental):

Integrar el ambito de la Armonizacién Contable en las actividades diarias que formaran parte de
los momentos contables.

ente para cumplir con lo dispuesto por la Ley
ento: CONAC y Ley General de Contabilidad
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6.1

7.1

8.1

8.2

9.1

8.2

10.1

10.2

1.1

11.2

Elaborar en tiempo y forma los Estados Financieros del mes inmediato anterior, asi como el
movimiento de los caudales, para entregarlos al H. Ayuntamiento, para su aprobacion y remision
al H. Congreso del Estado. (fundamento: articulo 25, fraccion | de la Ley de Fiscalizacion
Superior del Estado de Veracruz).

Entregar al H: Congreso del Estado, la Cuenta Plblica del ejercicio 2014, cumpliendo los
requisitos para ello establecidos, (fundamento: articulo 23, fraccion | de la Ley de Fiscalizacion
Superior del Estado de Veracruz, articulo 380 y 381 del Codigo Hacendario Municipal)

Implementar e integrar el nuevo Sistema Financiero de la Armonizacion Contable en cada area
sustantiva de la Tesoreria Municipal.

Determinar el adeudo de los diversos contribuyentes para proceder al cobro correspondiente.
(fundamento: capitulo 11 del Codigo Hacendario Municipal y Ley de Ingresos Municipales 2015).

Efectuar el proceso administrativo de ejecucién, cumpliendo formalmente las etapas: 1.-
INVITACION, 2.- CITATORIO y 3.- NOTIFICACION DEL CREDITO FISCAL, en coordinaciéon con
la Direccién de Catastro Municipal y Regiduria correspondiente. (fundamento: capitulo 1l del
Cadigo Hacendario Municipal y Ley de Ingresos Municipales 20186).

Realizar las transferencias y/o los pagos en efectivo derivados de la elaboracion de la némina
respectiva, cumpliendo los requisitos en la aplicacion y ejercicio del recurso. (fundamento:
articulo 349 del Codigo Hacendario Municipal).

Pagar al SAT, los impuestos retenidos y determinados por concepto de sueldos y salarios de los
trabajadores del Ayuntamiento. (fundamento: articulo 80 fraccion V de la LISR)
Establecer los criterios para el calculo del 2% a la ndémina, para que sea generado de manera
directa por el Sistema NOI (fundamento: articulo 100 del Codigo Hacendario Municipal).

Calculo y entero del impuesto del 2% sobre ndémina. (fundamento: articulo 100 del Cédigo
Hacendario Municipal).

Elaborar el anteproyecto de Ley de Ingresos y Presupuesto de Egresos para el ejercicio afio
2015, y presentarlo al H. Cabi

ldo para su aprobacién. (fundamento: articulo 308 del Cddigo
Hacendario Municipal).

Entregar al H. Congreso del Estado en tiempo y forma, el anteproyecto de Ley de Ingresos y
Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal afio 2015. (fundamento: articulo 311 del Cédigo
Hacendario Municipal).
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12.1

12.2

12.3

13.1

141

Publicar la ley de Ingresos y Presupuesto d
base mensual en los formatos correspondie
Gubernamental articulo 60 y 66)

e Egresos autorizados, asi como sus calendarios con
ntes. (fundamento: Ley General de Contabilidad

Realizar las observaciones y recomendaciones pertinentes en los
Arrendamiento, vigilando que se cumplan los requisitos que esta

procesos de Adquisicion y
articulo 5 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamiento, Administraci

blece la Ley. (fundamento:

on y Enajenacion de Bienes
Muebles).
Asistir a las juntas de aclaraciones y de apertura de propuestas. (fundamento: articulo 6, fraccion
VI de la Ley de Adquisiciones, Arrendamiento, Administracion y Enajenacién de Bienes
Muebles).

Verificar que las contrataciones
articulo 6 fraccion

Bienes Muebles).

que se celebren cubran los requisitos de Ley.

(fundamento:
Ill de la Ley de Adquisiciones, Arrendamiento, Administracion yE

najenacion de
En coordinacién con las regidurias y areas correspondientes, realizar censos, visitas, invitaciones
y procedimientos respectivos, para tener padrones confiables. (fundamento: articulo 66 fraccion X
del Coédigo Hacendario Municipal).

Presentar las aclaraciones y/o solventacién de las Observaciones, asi como atender las
recomendaciones de los entes fiscalizadores. (fundamento: articulo 36 de Ia Ley de Fiscalizacion
Superior del Estado de Veracruz.
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. 2o : E F M A M J J A S 0 N D .
Actividad Principal | Actividades Secundarias Comentarios
P PRPRPRPRPRPRPRPRPRPRPRPR

1 1.1 X X X X X X X X X X X x
1.2 X X X X X X X X X X X X

2 21 X X X X X X X X X X X X
2.2 X X X X X X X X X X X X

3 3.1 X X X X X X x X X X X X

4 4.1 X x X b'e X X X X X X ¥ X
4.2 X X X X X X X X X X X X

5 51 X X X X X X X X X X X X

6 6.1 X

o7 7| X X X X X X X X

8 8.1 X X b X
8.2 b4 X X X X X

9 9.1 X *® be X X X X X 56 X X X
9.2 X X X X X X b4 X X X X X

10 10.1 X X X X X X X X X x % X
10.2 X X X X X X X X X X X X

11 111 - -
1.2 % x
11.3 X X X

12 12.1 X X X X X b 4 X X X b 3 X
12.2 X X X X X % X X X X X
12.3

13 13.1 X X X X X X

14 14.1 X X X - X X X X X X X X
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2015
CONTRALORIA MUNICIPAL

OBJETIVO GENERAL

Establecer mecanismos de control, evaluacién

¥ auditorias en la administracion y gestion para la realizacién de las
funciones y actividades municipales, regulada

S en el orden secuencial de transparencia y rendicién de cuentas.

Planear, programar, organizar y coordinar la evaluacion del sistema de control interno, procesos v
transacciones.

2 Control y seguimiento de las observaciones y recomendaciones de la cuenta pUblica 2013
ACTIVIDADES 3 Gestionar el seguimiento Yy actualizacién de manuales, procedimientos, reglamentos y compromisos
PRINCIPALES adjudicados al Ayuntamiento.

4 Certificacion fisica, documental Yy contable de los activos fijos propiedad del Ayuntamiento.

5 Informes remitidos al IVA| '

6 Informes de Evaluacién del Control Interno

1.1. | Programas de auditorias (marzo)

1.2 | Periodo de planeacion Y ejecucion (abril-diciembre)

1.3 | Periodo de evaluacién Yy seguimiento (julio-diciembre)

1.4 | Establecimiento de controles (enero-diciembre)

2.1 | Seguimiento de las observaciones de la auditoria externa (abril-diciembre)

2.2 | Solventacién de observaciones con la auditoria externa (mayo-diciembre)

2.3 | Evaluar los controles a aplicar para atender las recomendaciones solventadas (abril-diciembre)

2.4 | Documentar las desviaciones y evaluaciones observadas (abril-diciembre)

3.1 | Promover acciones de control e instauracion de manuales, procedimientos y reglamentos (enero-
ACTIVIDADES Oblembrs) . .
SECUNDARIAS 3.2 | Promover la dictaminacion conjunta de las areas involucradas (enero-diciembre)

3.3 | Seguimiento a su correccion, autorizacion Y publicacién (enero—diciembre)

4.1 | Inventario fisico (enero-diciembre)

4.2 | Respaldo documental (enero-diciembre)

4.3 | Cotejo contable (julio-diciembre)

4.4 | Dictamen (octubre—diciembre)

5.1

Presentacion del informe de procedimientos administrativos con motivo del incumplimiento de |a Ley
de la Tutela de los Datos personales (enero y julio)
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6.1 | Presentacién ante el ORFIS de los informes trimestral,

semestral y anual de la evaluacion del Control
Interno. (enero, julio y octubre)

CRONOGRAMA DE EJECUCION

- . E F M A M J J A S 0 N D ;
Actividad Principal | Actividades Secundarias Comentarios
P PIRIPIRIPIRIPIRIPIR|PIR[PIR[P[R|PIR|PIRIPIRIFP TR

1 1.1 X X X X X X X X X X
1.2 b4 X b4 X X X X X X
1.3 X X X X X X
1.4 2% X b 4 b'e X x X x X X X X

2 21 X X X X X X X X X
2.2 X b4 X X X b'e ¥ X
2.3 b ¢ X X X X X b < b 4 X
2.4 X b4 X b4 X X X X X

3 3.1 b'4 X b4 X X X b3 X X X X X
3.2 b 4 X X X X X X X b4 X b4 %
3.3 X X X X X X 5% X X X X X

4 41 X X X X X X X X X X X X
4.2 X > 4 X X b ¢ X % X X X X X
4.3 X X X X X X
4.4 X X X

5 51 X X

6 6.1 X X , X
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2015
ARCHIVO MUNICIPAL

OBJETIVO GENERAL:

Es el que se encarga de llevar el manejo sobre administracién de documentos en el ambito cultural e histérico y
también como un medio de informacién esencial en el ejercicio de la funcién publica y custodiara todos los

documentos que ellos se encuentren y tendran la capacidad de inventariar, regular, ordenar, recibir, mantener,
preservar y depurar de acuerdo al Archive General de la Nacion,

Archivo General del Estado y a las leyes que los
rijan. El Archivo Municipal, propiciara el cuidado de la documentacion administrativa, que sirva a la poblacién en
general para el conocimiento de su pasado y revaloracién de su ¢

ultura.
1 Solicitar a las diversas areas del Ayuntamiento para el acondicionamiento del Archivo
Municipal: pintura, mobiliario, estantes o anaqueles y equipo de cémputo completo, equipo de
oficina.
2 Archivar la documentacién que se encuentra custodiada, asi como la que se vaya recibiendo
ACTIVIDADES confprme a Iqs lineamientos que indica el Archivo _Qeneral del _Estado. N _
PRINCIPALES 3 Pedir al Archivo Qeneral del Estado, la valoracién del Archivo Municipal de Nanchital para
poder obtener registro.
4 Tramitar el registro respectivo ante el Archivo General de |a Nacion y el Archivo General del
Estado, para incorporarse al Sistema de Red de Archivos (2014-2017)
5 Acudir a los medios de comunicacion para difundir el Archivo Municipal (2014-2017)
6 Acudir a las diversas instituciones educativas para su promocion. (2014-2017)
1.1 Trabajar y solicitar a los diversos departamentos, los puntos enmarcados en la actividad
principal '
2.1 Solicitar a las diferentes entidades municipales sus archivos para el resguardo de su
documentacién
3.9 Cabe mencionar que para dicha valoracion, las personas que vengan a hacerla, deberan venir
con gastos pagados por este H. Ayuntamiento, ya que ellos no cuentan con recursos para
ACTIVIDADES apoyar a los municipios (Los apoyos seran de una semana hasta un mes, dependiendo de los
SECUNDARIAS recursos de nuestro municipio) sugerencia dada por el Archivo General del Estado.
4.1,5.1 | Para realizar estos puntos. es necesario acondicionar el area del Archivo Municipal vy la
y 6.1 | documentacién debe estar archivada en cajas especiales AG12, exclusivos de los archivos V%
sus respectivos anaqueles, para poder solicitar dicho registro. Lo anterior para poder dar a
conocer el Archivo Municipal a los diferentes medios, ya que solo en la Region Sur existen 3
archivos: el Archivo Histérico de Coatzacoalcos organizado y dos en proceso; que son los de la
ciudad de Minatitlan y el de Nanchital, Ver.
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: F M A M J J 0 N D .
ivi inci ivi Comentarios
Actividad Principal | Actividades Secundarias RIPIR|PIRIPIRIFIRIFIRIFIR RIPTRIPIR tario
1 11 X X X X X X X X
> 21 X X X X X X b X
3 3.1 X X X X X X X X
45y6 4.1 b4 x X X X X X X
5.1 X X X X X X X X
6.1 X X X X X X X X
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ENCARGADA DEL ARCHIVO MUNICIPAL
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2015

COMUNICACIONES Y OBRAS PUBLICAS MUNICIPALES

OBJETIVO GENERAL

Realizar los procesos de planeacion, programacion
estrecha colaboracién de la ciudadania, con el
nuestro municipio y de manera conjunta, lo
encuentran en condiciones de rezago social

,» Presupuestacién y ejecucion de la obra publica, con la
propdsito de participar de forma coordinada en el desarrollo de
grar elevar la calidad del nivel de vida de los habitantes que se

Yy pobreza extrema; y con estricto apego a las disposiciones legales
vigentes.
1 Incentivar a regularizar la obra privada
2 Aplicar las disposiciones legales en materia de uso de suelo y construccion
ACTIVIDADES . Mejorar la infraestructura urbana en atencién a las necesidades prioritarias de la ciudadania, con
PRINCIPALES apego a la normatividad aplicable
4 Planear y gestionar la participacion de las dependencias federales y estatales, en la elaboracion y
desarrollo de proyectos de infraestructura basica, deportiva y recreativa.
1.1 | Elaboracién y publicacién del Reglamento de Construccion del Municipio de Nanchital
1.2 | Instalacién de una ventanilla Gnica de recepcion de documentos para tramites de licencias de
construccion, uso de suelo, fusion, subdivision y fraccionamientos.
2.1 | Realizar el seguimiento e inspeccién de obras privadas, para verificar el cumplimiento de las
disposiciones legales en materia de utilizacion del suelo y construccion.
ACTIVIDADES 3.1 | Formular el Programa Obra Anual para el Ejercicio 2015, en funcién de los requerimientos de la
SECUNDARIAS ciudadania
3.2 | Contratar, supervisar y administrar la obra publica del municipio.
4.1

Planear el crecimiento a futuro del municipio, con la conformacién de bancos de proyectos
realistas que establezcan los cimientos sOlidos de una gestion sustentable supeditada por una
participacion ciudadana activa que analice y evalle las acciones prioritarias a desarrollar por la
administracion pablica municipal.
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CRONOGRAMA DE EJECUCION
. o - : E F M A M J J A S 0 N D .
| Actividad Principal | Actividades Secundarias PIR[PIR[PIR|PIR[PIR[PIRIPIRIFIRIFIRIFIRF 1R 5TR Comentarios
1 1 X X X X X X X X X X X X
1.2 X X X X X X X X X X X X
2 2.1 X X X X X X X X X X X X
3 31 X X X X X X X X X X X X
3.2 X X X X X X X X X X X X
4 4.1 X X X X X X X X X X X X

ING. ROSA’ESELK‘DIEZ‘ Goboy
DIRECTORA DE COMUNICACIONES Y
OBRAS PUBLICAS MUNICIPALES
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RECURSOS HUMANOS

OBJETIVO GENERAL:

marco normativo; que nos permita da
competen, asi como fomentar un ambien

» @ través de la eficiente adminis
r cumplimiento a las obligacion

ACTIVIDADES
PRINCIPALES:

1.4

Cumplir con los requerimientos normativos relacionados con las obligaciones fiscales y de
seguridad social. ‘

Implementar acciones de capacitacién permanente dirigidas al personal tanto sindicalizado,
como del régimen de confianza.

Elaboracién del Manual de Or

ganizacioén y Procedimientos
Realizar el calculo de las cuo

ACTIVIDADES
SECUNDARIAS:

1.2

1.8

2.1

2.2

3.1

tas obrero-patronales
uro Social.

Y presentacion de la Declar

para estar en condiciones de cumplir con lo
establecido en la Ley del Seg
Realizar el calculo acion de la Prima de Riesgo,

para estar en
Ley del Seguro Social.

$ entidad municipal; orientada
principalmente a| incremento de conocimj i S que ayuden a la mejor
realizacion de las funciones que les han si
Elaborar programas para la
necesidades para su imparticio

imparticion de cursos de Capacitacion, sustentando |as
suficientes para los asistentes,

N como: lugar y espacio confortable para j

papeleria y material para actividades didacticas, herramientas
tecnolégicas necesarias para la imparticion de los CUrsos como:

equipo de computo, proyector,
equipo de sonido, lo indispensable para el servicio de coffe break, material para elaboracion y
entrega de reconocimientos a los participantes.

Realizar acciones para la correcta elaboracion de un Or

ganigrama General, incluyendo la
aplicacién de analisis y perfiles de puestos.
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ivi inci Ividades Secundarias — Comentarios
Actividad Principal Actividad PIR| PI R P[R[P[R|PIR[FIRIF PIR| PR PIR[P[R[ PRI
i 1.1 X X % X X X X b4 X X X X
1.2 X X X x X x X X X X X X
13 X X X X X X X X X X X X
2 2.1 x X \ x X X X x X X X X X
2.2 x X X X X X X X X X X X
3 3.1 x x X x| | x X x X | <[ = T=
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RECURSOS MATERIALES
Adquirir, arrendar Y contratar los bienes Y servicios solicitados por la
mecanismos que permitan Ia presta
OBJETIVO GENERAL 2

Y a lo autorizado por el comité de Adquisiciones
Arrendamientos y Prestaciones de Servicios del Municipio.
1 Elaborar el Programa Operativo Anual con apego a la normatividad
2 Supervisar, controlar Yy monitorear las requisiciones de suministro de material de papeleria vy
computo, de igual manera proveer de material de oficina, insumos, muebles, equipos de computo,
etc., a las distintas dependencias que conforman la entidad municipal cuando sean requeridos
3 Controlar y actualizar en forma permanente los registros de inventarios de mobiliarios y equipo
ACTIVIDADES .
PALES manteniendo los_ resguardos Qe los mismos debidamente requisitados
PRINC 4 Mantener actualizado el Padrén de Proveedores
5 Elaborar el Manual de Procedimientos para el ejercicio, control y evaluacion del presupuesto vy
aquella relativa a la aplicacién del gasto publico municipal
6 Realizar en tiempo y forma, las adjudicaciones directas y llevarlas a proceso conforme a los
lineamientos que determina la norma legislativa.
1.1 | Supervisar Ia recepcion, registro, captura Y autorizacién de las requisiciones, verificando la
ACTIVIDADES disponibilidad de los recursos y efectuando ¢| compromiso presupuestal correspondiente.
SECUNDARIAS 2.1 | Enviar las facturas de |as Compras efectuadas a |a instancia correspondiente con |a
documentacion necesaria para la generacion de las ar
servicios.

denes de pago a los proveedores de

CRONOGRAMA DE EJECUCION

.. sz .. . E F M A M J d A S 0 N D
Actividad Principal Actividades Secundarias — i
P PIRIPIRIPIRIP[R[P[RIPIRIFIR RIPIR[P[R[P[R[pP[r] Comentarios
1 1.1 X X X X X X X X b'4 X X X
2 21 X ”.-,.-x X X X X X X X X X X
itk
il

--l._d.,;E@ MORALES
CURS S MATERIALES

i
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2015
DESARROLLO SOCIAL
-

Gestionar y ejecutar obras Y acciones con recursos federales de Ia SEDESOL (Secretaria de Desarrollo Social) y
recursos propios municip

las reglas de operacion y lineamientos de los programas
Temporal (Rehabilitacion de Techos) dentro de] poligono de

Sus ingresos Yy de la poblacién afectada por
OBJETIVO GENERAL: icipacié =

Programa CORETT (C
Desarrollo Agrario, Te
Casa, Piso Firme, La
Capacitaciones para

omisién para la Regularizaciéon de la
rritorial y Urbano).
minas, Domos vy Bard

el Estado de Veracruz (ICATVER).

Impulsar y promover Programas de indole social dirigida a incrementar e| bienestar integral de I

poblacion del municipio, que incidan directamente en g| mejoramiento de |a calidad de vida de |a
comunidad, generando valor publico a través de una gestién responsable y participativa

asi como los
ate a la pobreza, la atencion especial a grupos

igualdades sociales

ACTIVIDADES
PRINCIPALES: 3

4 | Atencién a las Invitaciones de Instancias que fortalecen el crecimiento de esta Direccion, asi
como de atencidn y orientacion a |a ciudadanig adecuandolos a las acciones vy talleres de los
programas que se Mmanejan en esta oficina. en materia de oportunidades de empleo

5 Dirigir v supervisar las actividades de las dreas ads
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1.2 | Coordinar con otras direcciones municipales (Fomento Agropecuario, Prospera, Instancia de |a
Mujer, Injuver, Salud Municipal, Promocién y Defensa de los Derechos Humanos), y el Sistema
para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF), los Programas que de algin modo tengan
injerencia con SEDESOL y SEDATU.
Realizar el tramite de la regularizacion  de conformidad con las disposiciones juridicas
aplicables, de la tenencig de la tierra en do '
Escrituras para el |os colonos del '
programa CORETT de la SEDATU (Secretari
1.4 | Inspeccién del area consistente en
servicios basicos (agua, luz, drenaje)

1.3

Revision de areas verde

S, pasos de servidumbre v
de la Congregaoién Cangrejera.
1.5 | Gestién de Ia regularizacion de escrituras a través de CORETT para la Congregacién
Cangrejera
1.6 | Entrega de Expedientes para la gestion  Oficial de Escrituras para el Fraccionamiento
Democracia y Libertad a través de CORETT
ACTIVIDADES 1.7 | Inauguracion de Ia obra 302061MEQ01, ,:‘AMPLIACIC)N DEL CENTRO DE DESARROLLO
SECUNDARIAS: COMUNITARIO, GUADALUPE TEPEYAC™.

1.8 | Inauguracién de Ia obra 302061DS002, «
CIELO ABIERTO ENTRE CALLEJON 12 DE OCTUBRE Y CALLE LAZARO CARDENAS

COL. GUSTAVO DiAZ ORDAZ”.

2.1 | Apertura de la cuenta productiva, para el
Rehabilitacion de Techos y Piso Firme.

Planeacion, calendarizacién Yy gestién de las actividades propias del CDC (
cursos).

Programa Microrregiones para

los proyectos
2.2

2.3

ion basica que estan estudiando a partir del 3e
grado de primaria y formato FI.
3.1 | Realizar |a publicidad re
4.1 | Orientacién a la ciuda
Desarrollo Comunitario

querida por cada programa en gestion.
dania en los cursos y talleres

que se impartiran en el Centro de
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5.1

Llenado y verificacion de CUIS (Cue
Programas que se gestionan en la D
Realizar el cierre de| ejercicio de 20
Contestacion a las observaciones
de acuerdo a la Coordinacisn Esta

stionario Unico Informacion Socio
ireccion de Desarrollo Social.

14, del programa Habitat 2014.

del SIIPSO 2014 y Contraloria 2014 del Programa Habitat,
tal de la SEDATU

econdmica de los diversos
5.2

5.3

CRONOGRAMA DE EJECUCION

Actividad .. . E F 11| A M J J
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MANTENIMIENTO CIVIL

OBJETIVO GENERAL

ACTIVIDADES
PRINCIPALES 4

0s edificios

que son propiedad de| Ayuntamiento, con
diciones.

mantenerlos en Optimas con

la finalidad de
Dar el mantenimiento

de la ciudad y sus parques

Y en su caso el correctivo; a los equipos de aire
- Ayuntamiento Constitucional.

Actividad Principal

1-7

Actividades Secundarias |—= F L A M J

PIR|PIRIFIR PIRIPTR Comentarios
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2015
ACCION SOCIAL

OBJETIVO GENERAL

Coordinar, promover y fomentar la
coadyuvando a la organizacion de las r

programacion y ejecucién de las ac

tividades de promocién social,
euniones de trabajo, eventos civicos yc

ulturales.

1 Atender los requerimientos de logistica de los eventos programados
ACTIVIDADES 2 Elaborar un proyecto de reubicacion de un éspacio que permita la mejor funcién del departamento
PRINCIPALES 3 Realizar encuentros con la comunidad educativa para implementar acontecimientos tradicionales
del municipio.
1.1 | Elaborar el programa de los eventos calendarizados y actualizar los nuevos eventos,
estableciendo una base que permita presupuestar y organizar los eventos.
1.2 | Elaborar procedimiento de logistica
2.1 | Establecimiento de la situacién actual
ACTIVIDADES 2.2 | Requerimientos de espacios, material, personal, etc.
SECUNDARIAS i - -
2.3 | Estructuracion del proyecto para su presentacién y aprobacién
3.1 | Invitacion de escuelas para que presenten propuestas
3.2 | Evaluacién de propuestas del grupo
3.3 | Integracién del grupo comunitario para instituir la propuesta

CRONOGRAMA DE EJECUCION

.. o - . E F M A M J J A S 0 N D
Actividad Principal tivid ndarias i
ctividad Principal | Ac ades Secundaria PIR|PIR[PIRIPIRIFIRIFIRTS RIPIRIPIR|PIRIPIRIFTR Comentarios
1 1: X X X X X X X X X X X X
1.2 X X X X X X X X X X X X
2 2.1 X X X -1 | x X X X X X X X
X x x L x x X X x X b X X
X X X X X X X X X X X X
3 x x / x ﬁﬁxﬁ X X X x X x X X
b X x|/ | x X X X X X X X
X x/ X X%\ > X X X X ¥ X X
Civagtiiyg de Ascion Soslet C. ANGEL RODRIBYEZ N ARRO

b

M. Avuriamiento ConstitucionsiDIRECTOR DE CASA DEJ\ JLT % ACCION SOCIAL
Mepekiizcho T Mardenas gl Rio, Ve j_'

N
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2015
UNIDAD DE ACCESO A LA INFORMACION PUBL|CA

OBJETIVO GENERAL

Transparentar la informacion generada, resguardada o en posesidon de este sujeto obligado H. Ayuntamiento de
Nanchital de Lazaro Carden s del Rio, Veracruz, conforme a la Ley de Transparencia Yy Acceso a la Informacién
Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, asi como la promocion, respeto, proteccién Yy garantia de
la seguridad de los datos personales de acuerdo a Ia Ley para la Tutela de los Datos Personales del Estado.

Publicacion y mantener actualizada la informacign publica.

2 Difundir entre los servidores publicos los beneficios que conlleva divulgar la informacion publica, los
deberes que deban asumirse para su buen uso Yy conservacion vy las résponsabilidades que traeria

ACTIVIDADES consigo la inobservancia de esta ley.

PRINCIPALES 3 Asistir a los diferentes Cursos, talleres, capacitaciones y conferencias a realizarse en materia de
transparencia, llevadas 3 cabo por el Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién para gestionar
oportunamente la asistencia del personal de esta Unidad.

4 Proteccién de datos personales.

1.2 | Recibir y tramitar dentro del plazo establecido en Ia Ley, las solicitudes de acceso a la informacién
publica

1.3 | Entregar o negar la informacion requerida, fundando y motivando Su resolucion en los términos de Ia
ley de la materia

1.4 | Contestacion Y seéguimiento de los Recursos de Revision interpuestos en contra de este Sujeto
Obligado.

1.5 | Aplicar los criterios y lineamientos prescritos por la ley y el Instituto en materia de ordenamiento
manejo, clasificacion y conservacion de los documentos, registros y archivos

ACTIVIDADES 1.6 | Proporcionar los formatos sugeridos para las solicitudes de acceso a la informacién publica, asi como

SECUNDARIAS para la correccién de datos estrictamente personales.

2.1 | Realizar los tramites internos necesarios para localizar y entregar la informacion publica requerida.

2.2 | Auxiliar a los particulares en Ia elaboracién de las solicitudes de informacién principalmente en los
casos en que éstos no sepan leer ni escribir o que asi lo soliciten, Y €n su caso, orientar a los
particulares sobre otros sujetos obligados que pudieran poseer la informacion publica que solicitan y
de la que no se dispone.

2.3
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3.1 | Informar a los servidores publicos de este sujeto obligado H. Ayuntamiento de Nanchital de Lazaro
Cardenas del Rio, Veracruz, sobre las obligaciones de trasparencia que nos corresponde en base a la
Ley de la materia.

3.2 | Actualizacién del personal en materia de transparencia.

4.1 | Realizar el catélogo del Sistema de Datos Personales de este Sujeto Obligado y su publicacién en la
Gaceta Oficial del Estado, asi co

mo aplicar las declarativas de privacidad.

CRONOGRAMA DE EJECUCION

- . i, . EJF I M| ATMI] J J A S]TOT]NTD ;
Actividad Principal | Actividades Secundarias PIR|PIR|PIRIPIR[PIRIFIRTE RIPIR|PIRIPIR|PIRIPIR Comentarios
1 1.1 X X X b4 X X X X X X X X
1.2 X X % X X X X X X X X X
1.3 X X X X X X X X X X X X
1.4 X X b e X X X X X X X *: X
1.5 X X X x x X X X X X X X
1.6 X X X X X X X X X X X X
2 2 x X X X X X X X X X X X
22 X X % X X X X X X X X X
2.3 X X X X X X X X X X X X
3 3.1 X X X b e X X X X X X X X
3.2 X X X X X x X X X X X X
4 4.1 X X X X X X X X X X X X
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ENCARGADA DE LA UNIDAD DE ACCESO A LA
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2015

OBJETIVO GENERAL:

i » con el fin de edificar una linea d
lograr una interrelacién de poblacién y gobierno.

Difundir las actividades, obras Yy acciones del H. Ayuntamiento de forma oportuna y veraz,
1 consolidando los lazos de esta administracion con los diferentes medios de comunicacién.
2 Implementar campafias de cada una de las dependencias en forma objetiva
3 Organizacion de ruedas de prensa del gobierno municipal
Publicacion y disefio de convocatorias, campanas, en Prensa escrita con base en las acciones
ACTIVIDADES 4 del gobierno municipal
PRINCIPALES- 2 Reallz.amon de prorn091?nales del H. Ayuntamle'nto en radio y television.
S Coordinar la organizacion del Paseo de la Alegria 2015
Elaboracion de la Base Fotografica durante el afio 2015, para la presentacion del informe de
P Gobierno de la Presidenta Municipal.
8 Coordinacion del Programa de Fiestas Patrias 2015.
Coordinar mensualmente Ia agenda de difusién del Programa de Obras de I3 Administracién
9 Municipal
1:1 Gestionar con las autoridades municipales, la contratacion de los servicios de los medios de
comunicacion, para publicar las actividades de este Ayuntamiento
1.2 | Serel enlace para informar a los reporteros sobre eventos Y acciones que se realicen en el H.
Ayuntamiento.
ACTIVIDADES 1.3 | Realizar el comunicado de prensa antes y después de cada actividad, para realizar |a difusion
SECUNDARIAS: correcta.

2.1
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4.1

9.1

6.1
6.2
6.3
6.4

7.1

8.1
8.2
8.1

Ante la necesidad del gobierno municipal de informar alguna accién a la ciudadania, este
departamento convoca los diferentes representantes de los medios de comunicacién para dar
a conocer a la opinién publica algin asunto.

Recurrimos a la elaboracién de carteles, espectaculares con el fin de promocionar alguna
actividad de este gobierno para que se concurra a un lugar o acto determinado.

Dentro de la planeacién de cada evento de los diferentes departamentos que conforman este
H. Ayuntamiento, Comunicacion Social, se encarga de agendar estas actividades para darle su
proyeccién antes y después de realizarse el mismo, a través de la radio y televisién local.
Coordinar la designacién, presentacién y agenda del Paseo de la Alegria 2015

Designacién de Reina del Paseo de la Alegria 2015.

Elaboracion del Programa y Logistica del Paseo de la Alegria 2015

Estructura del Programa de participacién de las comparsas, batucadas, bandas de musica y
carros alegoricos del Paseo de la Alegria 2015

Elaborar un archivo fotografico mensual de las actividades, obras y acciones de la
Administracion Municipal para la presentacion del Informe de Gobierno.
Organizacién de la eleccién de la Reina de las Fiestas Patrias 2015.

Elaboracion y difusion del Programa Cultural, Civico y Artistico de Fiestas Patrias 2015
Presentar ante los medios de comunicacion el P

rograma de Obras de la Administracién
Municipal de manera mensual a fi

n de informar a la ciudadania las acciones realizadas
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Actividades E|IF IM[AIMT I3 A|lS|JO|NTD Comentarios
ivi rincipal .
Actividad Princip: Secundarias PRI PIR| PIR| P|R| P|R| P|R| P| R| P[R| P R[ P[ RI P & P
1 1.1 % X X x X X X X b4 X >3 X
1.2 ¥ X b4 x X X X x X X X X
1.3 X X X b4 b4 X X X X X X X
2 21 X X X X X X X X X X X X
3 3.1 X X X X X X X X X b4 X X
4 4.1 X X x b4 b'q X X 4 X >4 X X
5 51 X X X >4 X X X X% X b4 X X
8 6.1 X X X X X X X X X X X X
6.2 X X X X X b X X X X X X
6.3 X b'e X X X X x b'e X X X X
6.4 X b4 b4 X X X b4 X x X X X
7 7.1 X x % X X X X b4 X X X X
g 8.1 * b4 X b4 X X X X X X X X
8.2 X X X X X X X X X X ® X
g 9.1 X % X X s b4 b'd X X X b'4 X
s,
A SRS e
DIRECTORA DE COrIVIUNICACION SOCIAL B S, 4
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2015
ALUMBRADO PUBLICO

paras de vapor de sodio de 100 watts; mejorando el alumbrado con
5 ti iral 20 volts 2 i i i i
OBJETIVO GENERAL lamparas ahorradoras Ipo espiral a 220 vo

; campos deportivos e instituciones educativas ;)ara
brindar mayor seguridad a Ia ciudadania estudiantil.
1 Elaboracion del censo (censo de luminarias instaladas). Respecto a esta actividad, se ejecuta en
coordinacién con el personal de Ia Comisién Federal de Electricidad
ggrl\]l\éll[;ﬁigg 2 Elaboracién del Programa Anual (atencién ciudadana)

3 Elaboracion del proyecto del cambio de luminarias ahorradoras tipo espiral a 220 volts
4 Programacién de festividades o eventos
1.1 | Levantamiento fisico de luminarias colocadas
1.2 | Reporte final integral diagnosticando el estado que guardan las luminarias
2.1

Programacion diaria de solicitudes de trabajo

2.2 | Elaboracién del informe mensual de reportes ciudadanos
3.1 | Elaboracién del proyecto luminarias ahorradores tipo espiral a 220 volts, baso en el censo
realizado

3.2 | Especificar cantidades de luminarias

ACTIVIDADES 3.3 | Realizar presupuesto estimado
SECUNDARIAS 3.4 | Integracién y presentacién
4.1

Programacion para festividades o eventos:
¢ Paseo de la Alegria

e Eventos de Semana Santa (iglesia)
* 16 de septiembre

e Eventos sociales (deportivos y artisticos)
Eventos de fin de afio (colocacion de arreglos navidefios en diciembre)
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Actividad Principal | Actividades Secundarias PIR|PIRIPIRIFIRTS RIPIRIPIR[ PIR[PIRIPIRTFTR Comentarios
1 1.1 X X X X X X X X X X X X
1.2 X X X X X X X X X X X X
2 2.1 X X % X X X X X X X X X
2.2 X X X X X X X X X X X X
3 31 X X X X X X X X X X X X
3.2 X X X X X X X X X X X X
33 X X X * X X X X X X X X
3.4 X X X X X X X X X X X X
4 4.1 X X % X X X X X X X X X
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ING. ALBERTO BALDERAS CRUZ—__
DIRECTOR DE ALUMBRADO PUBLICO
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2015
REGISTRO CIVIL

OBJETIVO GENERAL:

Cumplir estrictamente con las disposiciones legales en materia de Registro Civil.

acciones tendientes a la regularizacion de las actas del Registro Civil. Llevar a cabo di
entre la poblacion.

Promover la realizacién de
versas campanas de registro

1. Continuar en la campanfa permanente de registro de adultos
2. Implementar la campana de registro gratuito de menores de edad
ACTIVIDADES 3. Impl(_amentar la cam_parjg de mgtrimonios cn_)lectlvos gratuitos ' _ o
. 4. Realizar una capacitacién relativa 2 los registros en las congregaciones y colonias de este municipio
PRINCIPALES: 5. Entregar informes mensuales de certificados y actas de defuncion €xpedidos, a las dependencias
correspondientes
6. Reuniones de éntrega — recepcion de documentos a la Direccién General del Registro Civil.
1.1 Llevar a cabo una campana permanente de registro de adultos, la cual se dara a conocer por los medios  escritos.
2.1 Campara permanente de registro universal, oportuno Yy gratuito de nacimiento
ACTIVIDADES 34 Real@zar la campana de matrimonios c_olectivos que se efecttan el 14 de febrero y el 10 de mayo
5.1 Realizar informes mensuales de certificados expedidos en esta localidad a| sector salud y de las actas de defuncion
SECUNDARIAS:

al institute de pensiones.

6.1 Acudir mensualmente a las reuniones de entrega-recepcion de documentos a la Di

reccion General del Registro
Civil en la ciudad de Xalapa, Ver.

CRONOGRAMA DE EJECUCION
J

. -~ - . B F M A M J A S 0 N D :
Actividad Principal Actividades Secundarias IREREREEERERE RIP[RIFIR[PIRIFIRIPIR Comentarios

1 1.1 X X ¢ X X X X X X X X X

2 21 X X X X X X x x X X X X

3 3.1 X X X X X X X X X X X X

4

5 5.1 X X X X X X X X

5 6.1 X X X X = X X

o s St e -'—"“!',".a‘v.,.-::./.-‘-j_;_-““ i i
-\LIC..FRANCISCO-F.Z_BALDERAS PERE
OFICIAL DEL:-REGISTRO CIVIL
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GOBIERNO MUNICIPAL e Las cosas Rien hechas
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2015

CASA DE CULTURA

Ser un espacio abierto a Ia comunidad para el impulso de las artes, participar en su difusion, imparticién y
OBJETIVO GENERAL exhibicion para la conservacién y transmision del patrimonio

cultural de Nanchital, Veracruz. Asimismo, elevar el
nivel cultural de nuestro municipio y disminuir el indice delictivo.

Activacion e imparticién de talleres dentro de Ia

Casa de Cultura, dividiéndolos por cursos-
periodos (Primavera-Verano—Otoﬁo—Invierno)

, para la canalizacidon de ninos, jovenes y adultos.

me parte del patrimonio cultural de Nanchital
ACTIVIDADES OIS pone S P as Incluyentes, para enriquecer la cultura de nuestro
PRINCIPALES Py :

4 Ser un canalizador de prospectos y descubrir por medio de visores a los futuros artistas dentro de
la zona

w N

Fungir como vinculo entre otro

$ municipios y estados, para la realizacion de intercambios
culturales.

1.1 | Impartir, fomentar y fortalecer las diversas artes como lo son: danza, musica, teatro, artes
plasticas, entre otras.

1.2 | Generar un espacio recreativo

con los talleres clasificados de
2.1 | Rescate del callején principal

para las personas de todas las
ntro del acondicionamiento fisico
de nuestra ciudad.

realizando limpieza en general y pintado de adoquines

Colocacion de placas con datos histéricos,
ACTIVIDADES comerciantes que le dieron vida a ese luga

SECUNDARIAS e Gestiongr‘la rel'luabiiitacién_del a[uEnbrado publico y la construccion de jardineras
Ciclo de exposiciones Hombres ilustres
Formacion de Ia biblioteca histérica de Nanchital

Gestionar la recuperacion de piezas arqueoldgicas halladas en e| municipio.

Generar un espacio de exhibicion, para poner de manifiesto la diversidad cultural de nuestra
region.

3.1 | Dar continuidad a los festivales
nuestra comunidad, como lo so
“Sébados culturales”

edades, en un area de actividades

aligual que figuras de personajes y
r

2.2

Y programas culturales que tradicionalmente se realizan en

n: “Abril mes de |a danza”, "Arte en tu colonia”, “Verano cultural” y
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4.1 | Gestionar becas en coordinacién con el H Ayuntamiento para un determinado nimero de
alumnos que incursionen en los talleres impartidos en nuestra Casa de cultura, incluso a nivel
estatal y nacional.

5.1

Tabasco, Chiapas, Querétaro y Quintana Roo; dentro del marco de nuestros festivales y
programas culturales.

CRONOGRAMA DE EJECUCION

- - o . E F M A M J J A S 0 N D .
Actividad Principal | Actividades Secundarias PIR[PIR|P[RIPIRIPIRFIR PIR|P[R|PIR|PIRIFIRTS = Comentarios
i 19 X X X X X X X X X X X X
12 X X X X X X X X X X X x
2 25 x x x x x x X X X X X X
22 X X X X X X X X X X X X
3 3.1 X X X X X X X X X X X X
3 4.1 be X X x| Ix X X X X X X X
/——
5 5.1 b X x |7 | x % X X X X X X x
7 -

NAVARRO

T C. ANGE R@Qgﬁ j
v l DIRECTOR DE CASA DE. TURA 'Y ACCION SOCIAL
A ACUNTAMIENTO ¢ STITUCHON AL gﬁ"
CB. NarCHITay pg hzaro a
CARGENAS Gy, KIO, veR,
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PROGRANMA OPERATIVO ANUAL 2015
DIF MUNICIPAL

OBJETIVO GENERAL:

Coordinar, vigilar y otorgar servicios de Asistencia Social con calidad y calidez, dirigidos estratégicamente a los
grupos mas vulnerables de nuestro munici

desarrollo humano y la integracién familiar, promoviendo loa valores en la familia e involucrando a la sociedad y
organizaciones publicas y privadas.

pio, a través de programas preventivos y de atencién, dando énfasis al

Realizar el levantamiento comunitario

para detectar los sectores mas vulnerables del Municipio
2 | Implementas obras que permitan el mejoramiento de los diferentes edificios que albergan los
Centros Asistenciales DIF
3 | Efectuar diversas actividades que permitan fomentar la Unién Familiar para mejorar el entorno
social
4 | Implementar acciones que permitan a los menores de edad conocer y hacer conciencia de sus
Derechos
9 | Impulsar actividades que permitan a los Adultos Mayores mejorar su calidad de vida y convivir
con su entorno social y gestionar la creacién de la Casa de Dia para los abuelos
6 | Efectuar y realizar Talleres de Capitacién para el Trabajo que le brinden a la ciudadania las
ACTIVIDADES herramlentg_s necesarias para incorporarse al campo laborar y asi mejorar su calidad de vida y el
de sus familias
PRINCIPALES - . . P s
7 | Realizar diversas acciones que ayuden a la economia familiar
8 Profesionalizar los servicios del DIF Nanchital, mediante Ia aplicacién de sistemas integrales,
cursos e investigaciones
9 | Implementar programas que brinden a la ciudadania certeza juridica, apoyo psicolégico y trabajo
social
10 | Gestionar ante instancias Gubernamentales pertinentes para la Obtencién de una Unidad Basica
de Rehabilitacion (UBR).
11 | Ejecutar Brigadas de Apoyo con diferentes servicios gratuitos que brindamos en el DIF, en
diversas colonias del Municipio
1.1 Establecer censo de nifos, mujeres embarazadas, en periodo de lactancia y Adultos Mayores en
ACTIVIDADES situacién Vulnerable, mediante visita a las colonias
SECUNDARIAS 1.2 | Elaboracién de expedientes
1.3 | Entrega de desayunos Frios y Calientes
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2.1 | Realizacién de una nueva concina Comunitaria en la Esc. Sec. Tec 118, para beneficio de cientos
de alumnos de dicha institucién

2.2 | Inauguracién de I3 obra

3.1 | Planeacién de eventos masivos y actividades en fechas importantes como: Dia de Reyes, Dia del
Nino, Dia de Ia Familia, Dia de las Madres, Dia de Padre, Festival Navidefio

3.2 | Realizacién de cada evento

4.1 | Ejecucién de visitas a diferentes instituciones educativas, para invitar a los menores a participar
en los programas como: Red de Difusores, Cabildo Infantil, Halconcitos y Plan de Vida

4.2 | Promocién para informar en qué consisten estos programas

4.3 | Realizacién de evento para cada programa

9.1 | Planeacién de actividades con los abuelitos del INAPAM

5.2 | Ejecucion de actividades en la Semana de] Adulto Mayor

2.3 | Elaboracién de oficios y visitas a |as autoridades correspondientes para realizar |a obra de la
Casa de Dia para | abuelo

5.4 | Presentacién del proyecto

6.1 | Planeacion Yy estructuracion de los talleres

6.2 | Acondicionamiento de espacios para el desarrollo de talleres

6.3 | Convocatoria a| publico mediante Ia transmision de publicidad mediante los diferentes medios
impresos y audiovisuales :

6.4 | Calendarizacién de talleres

6.5 | Inauguracion

6.6 | Clausura

7.1 Disefiar, planear y elaborar, campanfas de entrega de tiles escolares, entrega de apoyos
funcionales y entrega de apoyos econdmicos

7.2 | Delimitar premisas para el cumplimiento

7.3 | Entrega de apoyos a los beneficiarios

8.1 | Elaborar un plan de cursos para el personal que labora en los diferentes Centros Asistenciales

8.2 | Asistencia de coordinadores a los diferentes cursos para brindarle una mejor atencion a las
familias vulnerables

|
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9.1

9.2

9.3

10.1
10.2
10.3
11.1
11.2

11.3

Delimitar premisas para el cumplimiento
Entrega de apoyos a los beneficiarios
Elaboracién del Proyecto

Presentacion de| pro
Inicio de obra
Planeacion de servicios gratuitos
Identificacion de colonia Vulnerable
Realizacién de |3 Brigada

yecto a autoridades Municipales y Estatales.

CRONOGRAMA DE EJECUCION

Actividad Principal
1

Actividades Secundarias

m
-
=
>
=
[
£l

>

Comentarios

1.1
1.2
1.3

2.1

X X X|TO

X X X|DO

X X X |T1O

®x X X|70

2.2
3.1

3.2
4.1

x

x

X

il B W] N

4.2
5.1

x

x

*

3.2
5.3
5.4
6.1

x

x

X

6.2
6.3
6.4
6.5
6.6

KX XXX XIX XX XX X% x|x x|xxx|O

XXX XXX XX XX X% X% x|xxx|O

XXXXXXXXXXXXXXKXXXX'U

XX XXX XX XX XM XX X|XxX|xxx|0O

Mo oM X X XX XX X K XIX XX XX X %X |10

KoMK XK XX XX XX XX X|X x|xxx|O
KXW X XX KIX X XXX XX XX X|xxx|0O

ROR KX X XKIX XX XX XX XX X|xxx|D

HoMoX KK XX X

H MM XX XX X

XX X X X XX X
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Actividad Principal Actividades Secundarias 2 F
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=
o
o
=
w
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i 7.1 = Comentarios

7.2

8 8.1

8.2
9 9.1

9.2
9.3
10 10.1

10.2
10.3
11 111
1.2

XX R[x X %|x XXX X|XX|O

11.3

Mo MM X XX X XX X|X X|T

KX XIX X XX X XX XX X|TD

X X XX X XX X XX XX X|T

XX XX X X|[x x x|xx[xx|O

X X XX X X[x % X|x x|[x %X|O
KX XX X XX X XX X|xX X|O
XX XX X XX X X[xX XxX|Xx X|O

X3 XX X x[x xox|xx|xx|o

XM XX XXX X XX XX X|TO

XX X X x|x X x[x x|xx|O

XX XX X XX X XX X|X X|TD

s

LIC. ZEYLA ILIANA -ﬁ"(‘)ﬁ;RlGUEz
RO] CRUZ
DIRECTORA DEL DIF MUNICIPAL
/

!




PLAR CIIIT AL
T2l = 2O 7

GOBIERNO MUNICIPAL

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2015

\

Definir y consolidar |a administracion de los recursos con la planeacion de las necesidades,
eficientando la gestién municipal.
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OBJETIVO GENERAL:

: F |l M A s [o D
PIRIPTR[P[R R|P P|R| AVANCE
DIRECCION OBJETIVO ACTIVIDAD
Juridico Garantizar los | Actualizacion -
instrumentos juridicos constante.
salvaguardando los
derechos y X X * % X
obligaciones
Mmunicipales
Gobernacion Vigilar y aplicar los | Mantener el
reglamentos orden, la paz y la
municipales. tranquilidad X X X X X
ciudadana.

Proteccion Civil Preparar estrategias | Difundir temas de T
que articulen | Proteccion Civil % X X X X
acciones preventivas.

Educacién Coadyuvar al | Impulsar el
mejoramiento de Ia desarrollo
infraestructura académico * & % X X
educativa.

Patrimonio Identificacion y | Programa de
actualizacion del | regularizacion. X X X X X
Patrimonio Municipal.

Reclutamiento Empadronamiento de | Recibir y remitir
los individuos  en soltmt.ucies 2 la X X X X X
edad militar. autoridad militar.

O .- - . ___—_'—‘;—__—_

Participacion Coordinar  acciones Reclutar
ciudadana de atencion a |a ciudadanos

poblacion que | comprometidos X X X X X

garantice la demanda | en el desarrollo

social. comunitario.

ra —_— ]
N \\\\\N’\)@/

. EUSEéIO)RUIZ Uiz
SINDICO M\l_[NIClP L
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2015
JURIDICO
Actualizar el Bando de Policia y Gobierno e implementar en este H. Ayuntamiento, una guia para la sancién de los
OBJETIVO GENERAL contratos y/o convenios que se celebren entre terceros y esta Entidad Publica.

ACTIVIDADES Elaboracién del Proyecto Guia.
PRINCIPALES 2 Actualizacién del Bando de Policia y Gobierno
1.1 | Informarse de la diversa normatividad relacionada directa o indirectamente con la elaboracion del
proyecto
S?ECCTL]J\QBQSEASS 1.2 | Elaboracién del Diagrama de Flujo del Proyecto
1.3 | Hacer llegar esta informacién a cada una de las areas involucradas.
2.1 | Concluir con la actualizacion del Bando de Policia y Gobierno hasta su respectiva publicacién.

CRONOGRA MA DE EJECUCION

- 2 e - : E F M A M J J A S 0 N D ;
Actividad Principal | Actividades Secundarias PIR[PIRIPIRIFIRIFIR PIR[PIR|PIR|PIRIPTR PFIRIFIR Comentarios
| 1.1 X X X X X X% X X X X X X
1.2 X X X X X X X X X X X X
1.3 X X X X X X X X X X X X
2 e ‘ X X X X X X % X X X X X

e

Y i
LIC. ALVARO A!\ITO;NIO MARTINEZ BORJAS
il DlRECTQR'DEL JURIDICO

aif [T
RIS

o
-«-w”f/?':f-"f'rf’f"‘_'-
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2015

GOBERNACION
Vigilar y aplicar los reglamentos correspondientes de este H. Ayuntamiento, a la ciudadania
Dar a conocer los Bandos solemnes
OBJETIVO GENERAL Capacitar a los jefes de manzana
Emisién de circulares a los ciudadanos
La relacién y convivencia vecinal en todas las colonias
1 Actualizacion del Bando de Policia y Gobierno
2 Elaboracion de Reglamentos, Circulares y posterior difusion, que permitan mantener el orden, la
paz y la tranquilidad de los ciudadanos
ACTIVIDADES S Ag'enjnes y subagentes municipgles
PRINCIPALES 4 Tramite de la CQRE_ _
5 Curso de capacitacion al personal encargado de tramitar la CURP
S Realizacion eventual de reuniones para la coordinacién y buenas relaciones con asociaciones
religiosas y cultos publicos
7 Realizaciéon de reuniones constantes con los jefes de manzana
1.1 | Respetar y llevar los reglamentos que el Bando de Policia y Gobierno, establezca para los
ciudadanos vy visitantes.
2.1 | Emision de circulares para exhortar a los vecinos a la convivencia y tranquilidad social
3.1 | Colocacion de convocatorias para los procesos electorales
3.2 | Nombramientos, avisos de registros de candidatos
3.3 | Radiografias del proceso de campania, circulares para los comicios
4.1 | Registro de alta CURP
ACTIVIDADES 4.2 | Correccion de CURP
SECUNDARIAS 4.3 | Duplicidad de CURP
9.1 | Solicitar el envio a la ciudad de México, a cursos de actualizacion del personal de Gobernacién
para los tramites de CURP (preferentemente personal sindicalizado)
6.1 | Se realizaran cada 3 meses, las reuniones con las asociaciones religiosas y cultos publicos
7.1 | Se efectuaran por los menos 1 vez al mes, reuniones con jefes de manzana de las colonias que
conforman el municipio
7.2 | Entrega de placas de identificacion de jefes de manzana
7.3 '| Difundir a la ciudadania, quienes son los jefes de manzana Yy sus funciones como tal.
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Actividad Principal

Actividades Secundarias

F M A M J J A S 0

Comentarios
PIR|P|R|PIR]P RIPIR[P|R|P[R PIR|IP|R]|P P P
1 1.1 X X X X X X X X b X X X
2 2.1 X X X X X X X X X X X X
3 3.1 X X X X X X X X X X X X
3.2 X X X X X X X X X X X X
3.3 X X X X X X X X X X X X
4 4.1 X X X X X X X x X X X X
4.2 X X X X X X X X X X X X
4.3 X X X X X p X X b X X .3
5 5.1 X X X X X X X X X X X X
6.1 bg X X X X X X X X X X X
i 74 X X X X X X X X X X X X
7.2 p 4 X X 5% X X X b4 X X X X
73 X X X X x X X X X X X X

£ ey
el

PR i iz

LIC. CRISTIAN E. TORRES ORTIZ
DIRECTOR DE GOBERNACION

2044-2007
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2015
PROTECCION CIVIL

i ventualida e rie S, emergencias o desastres rovocados
OBJETIVO GENERAL: E:)?-t:ggrrl;slansaﬁﬁ;slgg?)Sh)l(J:1:1;92[:1:?3'32: ::ta\ec::?oiei‘.n;uihgvi?eﬁ o rlecsilg.lgcanrlr::\ pgfdida de vidas. ’

1 Cursos.- Los cuales estan programados para que sean impartidos por la Coordinacién Regional
de Proteccion Civil del Estado Zona Sur o dependencia acreditada para ello; para el director y el
personal de guardia del departamento.

2 | Impartir la Proteccion Civil en las escuelas e instituciones

3 | Como medida de prevencion; tener las herramientas adecuadas para estar preparados en caso
de algtn incendio de pastizal o en una vivienda

4 | Supervisar en el area donde se localizan las embarcaciones fluviales y verificar que trabajen con
seguridad

5 | Desfogar los cilindros de gas que se encuentren dafados (fuga en la base o en |a valvula) para
No ocasionar un incidente para el usuario y los vecinos que habitan a su alrededor

6 | Supervisar los trabajos que se hagan en el area y en caso que se requiera, el retiro de las
estructuras que puedan afectar de manera directa o indirecta a la ciudadania

7 | Se lleva a cabo cuando hay que realizar trabajos de rehabilitacion de obra publica o cuando se

ACTIVIDADES efectda algin servicio funeral en domicilio particular
PRINCIPALES 8 | Brindar apoyo al automovilista, en el caso que alguien haya sufrido un accidente, se quede
ponchado o se averie su unidad

9 | Brindar el apoyo a la ciudadania en el caso que una persona se haya lesionado, desmayado,
accidentado, caido o algo parecido

10 | Apoyar con el abastecimiento de agua a la ciudadania en las Cisternas 03 y 04 por la escasez
del vital liquido. -

11 | Apoyo a las diversas dependencias municipales en las actividades, lavado de calles, llenado de
tinacos, etc

12 | Salvaguardar I3 integridad de Ia ciudadania, por ataques de algun enjambre de abejas

13 medenmmmumc& pitén,
coralillo, brazo fuerte, 0so hormiguero, cocodrilos, lagartos, etc.); que puedan agredir o causar la
muerte de alguna persona

14 | Apoyar a los departamentos e instituciones gubernamentales, como por ejemplo: el DIF
Municipal, Cruz Roja; Seccién 11 Tesoreri

—_— 0 ]

a, Gobernacién, Ciencia y Tecnologia,, etc
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15 | Asistir con el personal asignado a esta Direccion, en apoyo para resguardar la seguridad de |a |
ciudadania, cuando se organizan eventos o festejos, que generen Ia concentracion masiva de
personas.

16 | Brindar auxilio en caso gue se presente un fendmeno geologico

17 | Implementar medidas preventivas y darle difusién a la ciudadania, sobre Ia importancia de
saber cémo actuar ante una eventualidad de la naturaleza

18 | Brindar la atencion oportuna para salvaguardar la integridad de la ciudadania gque se encuentre
en peligro, ante algn fenémeno hidrometeoro]égico

189 | Acciones posteriores a Ia emergencia

20 | Preservar la salud y la seguridad de los responsables a la atencién de emergencias vy la
seguridad de la ciudadania, durante un accidente que involucre derrames y fugas de materiales
peligrosos

21 | Proteger a la ciudadania de la accién patdégena de agentes bioldgicos que atacan a Ia poblacién
a los animales y a las cosechas Causando su muerte o la alteracién de su salud

1.1 | Primeros auxilios Yy reanimacién cardiopulmonar

1.2 | Prevenciéon y combate de incendios

1.3 | Busqueda y rescate

1.4 | Toxicos.

1.5 | Simulacros.

1.6 | Prevencién para emergencias quimicas

1.7 | Fuga de materiales

2.1 | Acudir a cada plantel de los diversos niveles educativos, empezando por los mas vulnerables e
instituciones particulares.

ACTIVIDADES 3.1 | Indicar a la ciudadania que las quemas de basura o pastizal, se deben de programar con el
SECUNDARIAS: personal de Proteccién Civil, para evitar la propagacion y con ello un incendio.

3.2 | En el momento de presentarse en el combate del mismo; contar con la herramienta adecuada
CoOmo es: casco, vestimenta, equipo de respiracion auténomo (ERA), la pipa con combustible
(gasolina y diesel) y las mangueras en buen estado.

3.3 | Contar con los extintores de PQS y didxido de carbono, en caso de algn conato de incendio por
corto circuito.

4.1 | Checar la salida de cada una de las lanchas Y que cuenten con las medidas de seguridad
adecuadas, como lo es el uso de chaleco salvavidas obligatorio y que transporten Gnicamente
el nimero de pasajeros indicado.

4.2 | Informar a

la dependencia competente la omision de dichas recomendaciones.
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51 Contar con una unidad en ¢

ptimo estado y equipo de seguridad, para poder atender |a
emergencia. :
5.2 | Evacuar a las personas en la vivienda que se produzca la fuga de gas LP, hasta que sea seguro
entrar.

9.3 | Retirar el cilindro con fuga y desfogar en un area despoblada.
6.1 | Verificar las estructuras

Que se encuentran en la ciudad, antes de la temporada de ciclones

tropicales.

6.2 | Retirar del lugar la estructura que genere peligro vy ubicarla en un lugar seguro.

7.1 | En coordinacién con Ia Delegacion de Transito de| Estado llevar el cierre.

7.2_| Contar en existencia con la cinta de prevencion o peligro.

8.1 | Se acude y se da la atencién, en caso de requerir apoyo dependiendo la gravedad, se informa
a otras dependencias como Cruz Roja y el Hospital de PEMEX.

9.1 | Brindar la atencion oportuna hasta que lleguen los servicios de salud.

9.2 | Recibir capacitacién en tema, para estar mejor preparado.

10.1 | Contar con el recurso para operar las unidades; gasolina y diesel, asi como el mantenimiento
preventivo y correctivo a las unidades para su optimo funcionamiento

11.1| Contar con el recurso para operar las unidades; gasolina y diesel, asi como el mantenimiento
Preventivo y correctivo a las unidades para su 6ptimo funcionamiento.

12.1

Contar con e equipo completo de apicultor, la anfora de 4 kg de gas,
imi i su exterminio
equipo de captura adecuado, para poder capturar al
En coordinacion con Ia Direccion de Ecologia, trasladarlo 2 un refugio o parque ecolégico para
la conservacion de Ia especie.
14.1 | Atender con eficiencia el apoyo.
Programar los a

algln servicio, no se brinda la ayuda, da
ciudadania.

la cinta preventiva para
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Tener los insumos necesar

I0S para poder estar atentos a cualquier eventualidad.

Contar con el recurso Para poder apoyar a las Personas que nos auxilian cubriendo el evento
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1| Realizar verificacion de los edificios para constatar que se encuentren desalojados y que no
p

resentan algin dafo

Verificar en el municipio las viviendas que se encuentran construidas en Zonas de alto riesgo %
notificar que se encuentran en peligro.
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-2 | Limpieza de lirio acuatico en el rio y arroyo.

Platicas informativas por colonias distribuidas en sectores.

Gestién de recursos a Ia Secretaria de Proteccién Civil

Realizar el monitoreo de los rios 2 y arroyo.

Informar a 1Ia ciudadania oportunamente de |os Cambios en el desarrollo del fenémeno
perturbador.

Evacuar a las personas vulnerables y afectadas ante la emergencia.

Activar los refugios temporales, asi como las brigadas de apoyo.

Entre

ga de insumos por colonias, a las familias afectadas.

Limpieza y sanitizacién de las areas afectadas.

Mantenerse informado con los responsables de] lugar o area, donde se derramo o hubo fuga e
identificar el producto expuesto.

Contar con el equipo de proteccion y aislar la zona, manteniendo a las personas alejadas del
area afectada.

20.3 | Evacuar a Ia poblacién a un lugar mas seguro.
21.1 | Coordinarse con la Direccién de Salud y los Servicios de Salud, para g

poyar en las diversas
campanas de fumigacién, descacharrizacién y abatizacién.
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X

Actividades Secundarias

et

1.2
1.3
1.4
1.5
1.6
1.7

21

3.1

3.2
3.3

4.1

4.2

5.1

5.2

5.3
6.1
6.2
7.1
7.2
8.1
g
9.2
10.1
11.1
12.1
13.1
13.2
14.1
14.2
151
15.2
153
15.4
16.1

Actividad Principal

o

10
11
12
13
14
15

16

16.2
16.3
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17 174 X b x X X X b'd X X X X %
17.2 X X X X X X 5% X X X X X

17:3 X b4 X b4 b4 X X X X X X X

17.4 X X 4 X b 4 X X X X X X X

18 18.1 X X X X X X X X X X X x
18.2 X b4 X X X X X X X X X X

18.3 X X X X X X | X X X X X X

18.4 X X X X > & X X X X X X X

19 19.1 X X X X X X X X X X X X
19.2 X X X X X X X X ¥ Xx X X

20 20.1 X X X X X X X X X X X X
20.2 X X x X X X x X b'e X X X

20.3 X X X X X X X X X X X X

21 211 X X X X x X X X X X X X

]
~ | -
C GUILL/EB O”AB VALO BALDERAS
DIRECTOR DE’PRJOTECCION CIVIL v
o PROTECCION CIVIL
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PROGRANMA OPERATIVO ANUAL 2015
EDUCACION

OBJETIVO GENERAL

ACTIVIDADES 4

PRINCIPALES

Contribuir y darle seguimiento,
educativos que no cuentan con la
Gestionar ante las instancias mu
sustitucion de aulas didacticas,
sanitarios, direccién, bodega;

a la gestién de escrituracion
documentacion requerida

nicipales estatales y federales, la construccion, rehabilitacién o
medios, usos multiples, laboratorios, talleres. Anexos: servicios

obra exterior: plaza civica, cancha deportiva, cerco perimetral
(barda), techado de cancha (tipo domo), andadores; rehabilitacion: de |a luz eléctrica,

ventanales, impermeabilizacién, pintura para aulas y barda de las escuelas de nivel basico y
media superior, pertenecientes al municipio de Nanchital

Gestidn de un médulo de USAER (Unidad de Servicios de A
servicios de apoyo: CAPEP (Centro de Atencién Psicopedagégic
las instancias federales y estatales, para la inclusién de los
aprendizaje en riesgo de exclusién Yy contexto de vulnerabi
Proteccion de los Derechos de Ninas, Nifios y Adolescentes.

Gestién de un Centro de Bachillerato Tecnolégico Industrial y de Servicios (CBTis), ante las
instancias federales y estatales, para mej [

que el alumnado logre ejercer una car
el rezago educativo y asimismo evitar
Gestionar ante la instancia municipal
debido a la distancia y el transporte
cuentan con una institucién de este n

Gestionar mobiliario para las diferentes instituciones debido al mal estado con gue se encuentran
y de esta manera contribuir para que los alumnos mejoren las condiciones de sSu ambiente que
los rodea y logren una ensenanza de calidad

Realizar actos civicos de las fechas conmemorativas y dias mundiales, de acuerdo al Calendario
Gubernamental

de los terrenos de los centros

poyo a la Educacion Regular),
a de Educacion Preescolar) ante
NINOS y nifias con barreras de
lidad 30 y 32, de Ia Ley para la

la violencia.
y estatal, un jardin de nifios

que implica el traslado de los
ivel educativo

para la Colonia La Candelaria:
alumnos a la ciudad Yy que no
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9 | Celebrar el Dia del Maestro de acuerdo a los recursos disponibles municipales
10 | Gestionar ante las instancias municipales y estatales, para llevar a cabo eventos culturales y
deportivos con las diferentes escuelas y de esta manera, contribuir a que el alumnado evite la
delincuencia
11 Realizar actos civicos de las fechas conmemorativas de acuerdo al Calendario Gubernamental
1.1 | Continuar con la gestion para la donacién de terrenos a nueve escuelas del nivel basico y media
superior, darle la atencién Yy acompanamiento requerida a los directivos, para la gestion de las
escrituras ante las instancias gue correspondan

2.1 | Visitar los centros escolares, llevar a cabo el levantamiento de necesidades, asi como recabar la

solicitud de peticidn para: construccion, sustitucién y rehabilitacion de la infraestructura luz
eléctrica, para darle seguimiento a la gestién ante las instancias correspondientes ya sea el
gobierno municipal, estatal o federal.

Levantamiento de estadistica en todas las instituciones educativas de alumnos que presentan

31 barreras de aprendizaje del municipio de Nanch_ital y gestionar ante el Departamento de

| Educacion Especial de la Secretaria de Educacién de Veracruz de la ciudad de Xalapa un médulo
de USAER y darle seguimiento.

41 Rea]izz_;lr censo escolar de jévenes con edad de cursar la preparatoria de todo el municipio de

’ Nanchital.

42 Gestionar ante el gobierno murlicipal, sindicato o empresa de Petréleos Mexicanos, la donacién
ACTIVIDADES = | de un terreno para la construccion de un _CBTIS. _ o _ _
SECUNDARIAS Gestlo_nar apoyos de b_ecas a estudlantes_ .de nivel: primaria secundaria, preparatoria y

43 profes_lonal, ante el gobierno estata'[ Y mt_;mcnpal, para que los g!umnos cor_]tmuen con sus

) estudios como apoyo a la economia familiar (becas por promedio) y asi evitar la desercion
escolar.
Llevar a cabo el censo escolar de alumnos que desertaron en las diferentes instituciones, para

4.4 | difundir y promocionar su reincorporacion a las diferentes instituciones educativas asi como al

IVEA o en linea,
Gestionar ante los diferentes comercios de la localidad, la venta de utiles escolares a bajo costo

4.5 |y de esta manera, contribuir al cuidado de |a economia de las familias de Nanchital, llevando a

cabo la Feria de Utiles Escolares.

51 Realigar_ un censo egcolar_de ninos (as) 3 a 5 afnos de edad para hacer el levantamiento de

estadistica del Fraccionamiento La Candelaria .
59 Gestionar ante las autoridadeg municipales o el Sindicato de Petréleos Mexicanos, la donacién
' de un terreno para la construccién de la escuela.
53 Llevar a cabo el diagn@stico de factibilidad vy darle seguimiento a la gestion ante el gobierno
’ estatal, para la construcciéon de Iz escuela




MNANCEHIT AL
T 201 - 20T

GOBIERNO MUNICIPAL

- s
Ll N I DA

Las cosas EBien Jhechas

6.1 Recabar solicitud de peticion y levantamiento de evidencias (fotografias) del mobiliario en mal
| estado.

71 Gestionar ante el gobierno municipal y estatal, las peticiones de las escuelas de los diferentes
' niveles del municipio de Nanchital

8.1 Continuar con Platicas de cuidado y prevencidn con alumnos y padres de familia, para
’ salvaguardar la vida de la comunidad escolar en coordinacién con Proteccion Civil.

8.9 Dotar de extinguidores a las escuelas como medida preventiva por parte del gobierno municipal
' y ciudadanos altruistas.

8.3 Rotular rutas de €scape y senalizacion de los puntos de reunién, en coordinacién con
' Proteccién Civil

9.1 Reconocer la labor docente de todos los niveles basico, media superior y superior de Nanchital,
' con estimulos municipales.

92 Estimular y reconocer Ia labor docente por afios de servicio a la educacién (reconocimiento por
~ 120,30,40,y 50 afios de antigliedad)

93 Gestionar, organizar Y ejecutar el convivio del Dia de] Maestro, como reconocimiento a la labor
’ docente en beneficio de |a educacion de la nifiez nanchiteca.

Llevar a cabo encuentros deportivos de acuerdo al nivel escolar (futbol basquetbol, atletismo)
10.1 | buscando con ello fomentar el deporte y evitar la delincuencia y obesidad del alumno a temprana
edad

111 Invitar y coordinar a las diferentes Instituciones del nivel basico y medio superior, a participar en

__| actos culturales, gestionando los e

spacios ante el gobierno municipal
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Actividad Principal | Actividades Secundarias PIR[P[R|PIRIPIR|PIRIF RS RIPIRIPIR|PIRIFIRIP IR Comentarios
1 1.1 X X X X X X X X X X X X
1.2 X X X X X X X X X X X X
2 2.1 X X X x X X X X X X X X
3 3.1 X X X X X X X X X X X X
4 4.1 x X X X X X X X X X X X
4.2 X X X X X X X X X X b & X
4.3 X X X X X X X X X X X X
4.4 4 X X X X X X X X X X X
4.5 X X X X X X X X X X X X
5 S.1 X X X x X X X X X X X X
8.2 X % X x X X X X X X X X
5.3 X X X X X X X X X X 5 X
6 6.1 X X X X X X X X X X X X
7 71 X x x X X X X X X X X X
8 8.1 X X x X X b4 b X X X b X
8.2 X X X X b 4 b'4 X X X b4 X X
8.3 X X X X X X X X X X % X
9 9.1 X X X X X X X X X X X X
9.2 X X X X X X X X X X X X
2.3 X X X X X X X X X X X X
10 10.1 X X X X X X X X X X X X
11 111 X X X % X X X be X X X b

-
e

A
PROFA. FLORA MARIA YAM CHAN
DIRECTORA DE EDUCACION
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2015
PATRIMONIO MUNICIPAL DEL ESTADO

OBJETIVO GENERAL

» Mismo que se regira por la

edios de interés social, decretado por el
Gobierno del Estado.

Dentro del ejercicio operativo anual 2015, se
Regino, Jardin, San Agustin, Los Coquitos, G
los asentamientos irregulares, La Estrellita, Montealban, Los Mangos, La Noria, (El Oasis
via de expropiacién por Gobierno del Estado).

pretende regularizar un

del H Ayuntamiento, a realizarse a través de notario publico de la demarcacién
notarial de la regién, a fin de que se bajen recursos federales.
1 Se establecera un programa de censo de lotes

ACTIVIDADES
PRINCIPALES

que no cuentan con escrituras, la cual se

los requisitos Y costo por metros cuadrados
el Estado, dichas colonias comprenden: San

contratara de acuerdo al procedim
que nos indica la Direccién Gener
Regino, Jardin, San Agustin

iento regulatorio,
al del Patrimonio d

2 | Continuar con la gestion ante Gobierno del Estado 0 notarias publicas, la incorporacioén de: las
areas verdes, areas de equipamiento urbano, donacién y vialidad; para que sean escrituradas a
favor del H. Ayuntamiento de Nanchital, Ver., ya que al estar en regla o regularizadas, nos
permitira bajar recursos a las areas destinadas que en su momento convino el particular de las
colonias, con el Patrimonio del Estado )

3 Elaboracién de inspecciones oculares de lotes e integracién de expediente de los posesionarios,
a fin de que obtenga su sustento juridico.

4 Se gestionara de manera conjunta con Gobierno Municipal, ante el Gobierno del Estado, Ia
pronta entrega de escrituras para que los propios colonos cuen

B

, a fin de establecer en un

futuro los acuerdos de colaboracién con el(los) propietarios, ante e| Gobierno del Estado y el H.

Ayuntamiento Municipal
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1.1 Levantamiento de un censo habitacional en colonias que se encuentren en asentamientos
irregulares
2.1 Verificaciéon de lotes baldios en diversas colonias de Ia ciudad, para integrar expediente e injciar
el procedimiento administrativo de rescision de contrato
2.2 Notificaciones a los posesionarios de lotes, con la finalidad de enterarlo del incumplimiento de no
habitar el lote en ¢| lapso de los 2 anos, una vez de estar escriturado
3.1 Elaborar estudios socioecondmicos a los solicitantes de lotes, con la finalidad de poder dotar a
los que cumplan los requisitos establecido por la ley 59.
ACTIVIDADES 3.2 Contratacion y regularizacion de terreno del régimen particular y del Gobierno del Estado
SECUNDARIAS 3.3 Elaboracion de orden de pago de terreno de Gobierno del Estado, para el cobro de lotes
contratados
4.1 Entrega de documentacién a la Delegacién Regional del Patrimonio del Estado, donde se informa
el monto captado por cobro y contratacién de lotes.
4.2 Entrega de traslado de dominio ante las notarias publicas, para la elaboracién de escrituras
2.1 Establecer reuniones semanales para la entrega de documentacion a la Delegacion Regional de
Patrimonio del Estado
8.2

Reunién con notarios publicos, a fin de dar seguimiento a la elaboracién de escrituras de
particulares y el H. Ayuntamiento.

CRONOGRAMA DE EJECUCION

- - .. . E F M A M J J A a 0 N D g
Actividad Principal | Actividades Secundarias PIR[P[R[PIRIFIRIFIRTS RIPIR|PIRIPIR|PIRIFIR 5 TR Comentarios
1 1.1 X X x X X x X X X X X X
2 X X X X X X X X X X X X
X X X X X X X X X X X X
3 X X X b X X X X % X X X
X X X X X X X X X X X X
X X X X X X X X X X X X
4 X X X X X X X X X X X X
X X X X X X X X X X X X
5 X X X X X X X X X X X X
X X X X X X X X X X X X
S — /\/‘ '
—
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C. DEMETRIO PALMA REYES

DIRECTOR DE PATRIMONIO MUNICIPAL DEL ESTADO
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Fomentar la cultura de prosperidad constante, a través de |a lectura, el bienestar Y la mejora de
OBJETIVO GENERAL : nuestro medio ambiente; garantizando la observancia al respeto, proteccion y defensa de los
derechos humanos.
I E F M A M J J A S 0 N D
PRPRPRPRPRPRPRPRPRPRPRPRAVANCE
DIRECCION OBJETIVO ACTIVIDAD -
Biblioteca Fomentar el habito Modernizar los '
por la lectura espacios y servicios
de la Biblioteca | * % b % X A % . = X 3 X
Publica Municipal. T .
Ecoclogia y Medio | Preservacion y | Concientizacién  de
Ambiente mejoramiento  del | la  cultura de la
medio ambiente proteccion del medio | ¥ X A X % X X % X % X x
ambiente. ———1 ! 1 | ] |
Derechos Garantizar la | Promover el
Humanos observancia ¥ | conocimiento de los
defensa de los | derechos humanos b'e X X X X X X X X X X X
derechos
humanos. L | |
Capacidades Gestion de calidad Integracion del T
diferentes hacia el logro de padrén para
una vida digna delimitar las
acciones a
emprender
Salud Fomentar la | Establecer I I
cultura de | programas de
prevencion atencion para
|_brigadas de salud. - L
Panteones Rehabilitar Y | Inspeccionar de - I I
mantener en buen | manera continua el
estado los | cumplimiento de las
cementerios disposiciones
sanitarias. L___;__QLE_____L__*

W
C. ANA ESPINOSA ORIZA
REGIDORA PRIMERA
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2015
BIBLIOTECA

OBJETIVO GENERAL

Fomentar el habito por la lectura a través de |
proporcionar gratuitamente los servicios bibliote

a comunicacién, difusién y promocién del conocimiento y

carios, garantizando el acceso a la lectura y a los mismos
medios de informacién impresos o digitales.
1 Gestionar la modernizacién de los espacios, acervo y servicios de la Biblioteca Plblica Municipal
2 Disminuir la brecha digital a través de una biblioteca digital, ampliando el acceso a la informacién
electrénica.
3 Gestionar la facilidad de acceso a las instalaciones de la Biblicteca Pdblica Municipal para las
Personas con capacidades diferentes. '
4 Realizar el descarte de libro, siguiendo los lineamientos de la Direccion General de Bibliotecas
ACTIVIDADES Publicas.
PRINCIPALES B Fomentar la lectura
6 Reforzar el papel de la Biblioteca como centro de lectura
7 Celebracion del mes del nifio
8 Actividades del Dia Internacional del Libro
9 Exposicion de Altar de Vida
10 | Actividades de verbenas populares
11 | Realizar el programa “Mis Vacaciones en la Biblioteca 2015"
1.1 | Solicitar a la Direccion General de Bibliotecas Plblicas de CONACULTA, mediante un proyecto
de necesidades, la modernizacion de los espacios, acervo y servicios de la Biblioteca Publica
Municipal, para lograr el estandar de una biblioteca modelo en nuestro municipio.
1.2 | Realizar los registros diarios
1.3 | Enviar la hoja de estadisticas mensual, a la Coordinacion de Ia Red Estatal de Bibliotecas
Plblicas. '
ACTIVIDADES 1.4 | Promover la existencia y los servicios de la Biblioteca, entre los habitantes de |a comunidad
SECUNDARIAS 15

Los servicios que proporciona la Biblio
libros y desarrollar en ella e gusto

informacién y apoyar su desarrollo edu

teca tiene como objetivo
por la lectura,
cativo y cultural,

, Vincular a la comunidad con los
asi como satisfacer SUS necesidades de

Entre los servicios que se otorgan,
letreros, senalamientos, folletos, vi

S€ encuentra la orientacién al usuario por medio de carteles,
asisten a la Biblioteca a utilizar el a

sitas guiadas y atencion directa, conduce a las personas que
CEIVO Y sus servicios adecuadamente.
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2.1 | Generar una base de datos o un software de control interno de la Biblioteca

2.2 | Capacitacion del personal en los programas de accesos a servicios digitales

2.3 | Creacién de una coleccion digital de apoyo al aprendizaje y adquisicion de libros digitales

2.4 | Promocién de los libros digitales

3.1 | Solicitar a nuestras autoridades municipales, un area de ascenso y descenso para las personas
con capacidades diferentes.

4.1 | Realizar una evaluacién critica de la coleccién, con el proposito de retirar los libros que por su
obsolescencia, deterioro por el uso o por agentes naturales entre otras causas no cumplen con
una funcién de utilidad para los usuarios-de |a Biblioteca.

4.2 | Hacer la depuracion del acervo, en la busqueda de estrechar sy pertinencia con las demandas de
lectura formativa, informativa y de recreacion de Ia comunidad, retirando lo que ya no es de
utilidad para permitir su crecimiento y renovacion con la llegada de nuevos titulos

5.1 | Elaboracion del periddico mural

5.2 | Montar la exposicion bibliografica

5.3 | Establecer circulos de lectura

5.4 | Elaborar tertulias, teatro atril, hora del cuento, biblio-manualidades, juegos de investigacion,
clubes de lectores, talleres de creacion literaria y foro de nifios.

3.5 | Talleres de las diversas efemérides de Ia Direccion General de Bibliotecas

5.6 | Generar planes de trabajo para la formacion de clubes de lectores

6.1 | Promover, difundir Y mejorar la calidad de los servicios bibliotecarios

6.2 | Motivar el interés del usuario sin hacer distincién de edad, profesion o nivel socloecondomico

6.3 | Formacion de clubes de lectores de ninos, jévenes y adultos

7.1 | Actividades de lectores dirigidas a nifios Yy nifas de nuestro municiplo, tomando como referencias
a escritores que festejamos en el MES, escritores mexicanos y nifios famosos

8.1 | Realizar actividades promocionando el Dia Internacional de| Libro y los derechos del autor

8.2 | Fomentoala lectura. Se realizan actividades vy talleres dirigidos a nifios, jovenes y adultos: para
estimular la lectura entre la poblacién

9.1 | Montar el altar de vida, exponiendo los escritores que perdimos en el afio, asj como sus obras

11.1 | Llevar a cabo e programa "Mis Vacaciones en |a Biblioteca 2015”. siguiendo los lineamientos de
la Direccién General de Bibliotecas.
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CRONOGRAMA DE EJECUCION

. EJF I M| AWM J J | A]l S]] o [ NToD .
ivi inci ivi ntarios
Actividad Principal | Actividades Secundarias PIR|PIR[PIR|PIRIFIRTS RIPIR|PIRIPIR|PIRIFIR 5 TR Comentari
1 1.1 x X X X X X X X X X X X
1.2 X X b4 X
1.3 X X X X
1.4 X X b'4 X
1.5 % X X X
2 2.1 X X X x X X X X X X X X
2.2 X x b4 b4 X X X b'4 b4 X X b4
2.3 X X X be b'e X X X X X X X
2.4 X X X ® X X X X X X X X
3 3.1 X X X x X b X X X X X X
4 4.1 X X X X X X X X X X X X
4.2 X X X X X X X X X X X %
5 5.1 X X X X X X X X X X X X
5.2 X b¢ X b4 b4 X X X > X X X
5.3 X X X X X b'e X X X X X
54 x x x X X X
5.8 X b 4 X X X X X X X X X X
5.6 X X X X X X X X X X X X
6 6.1 X b4 X x X X X X X X X b
6.2 X X X b ¢ X X X X X X X X
6.3 X X X X X X X X X X X %
7 7.1 p 4 X
8 8.1 X x X
8.2 X X X X X X 4 X X X X X
9 9.1 X X
11 111 X X X

Pl .\/
C. VIRIDIANA M\@R y ’EF*HERNANDEZ

ENC. DE LA BIBQE?\/&-}? UBLICA MUNICIPAL
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2015
ECOLOGIA Y MEDIO AMBIENTE

OBJETIVO GENERAL

Implementar politicas orientadas a la preservacion
platicas, talleres y actividad

reduccidn, el re-uso y reciclaj

, restauraci
es de educacién ambiental,

e de los desechos organicos e

6n y mejoramiento del medio ambiente, mediante
las cuales propicien acciones para consolidar la
inorgéanicos, desarrollo de activi

dades considerando
los valores de seguridad, salud, proteccién y conservacién del medio ambiente.
1 Realizar camparias de sensibilizacién y concientizacion de la cultura de la proteccion al medio
ambiente.
2 Llevar a cabo actividades de forestacion, reforestacion, conservacion Yy embellecimiento de
parques y areas verdes.
ACTIVIDADES 3 Produccion y desarrolio de plantas en el vivero municipal
PRINCIPALES 4 Realizar platicas conferencias, foros y talleres sobre educacion ambiental, clasificacién de basura
y formas de reciclaje, entre otros.
5 Desarrollo del proyecto de produccion de lombricomposta
6 Campanas de recoleccion Yy acopio de residuos para reciclaje
1.1. | Celebraciéon del Dia Mundial del Medio Ambiente, con un evento de relevancia Yy con la
participacién de todos los sectores de la sociedad.
2.1 | Invitacion a alumnos Y Vecinos para realizar Campanas de limpieza, mantenimiento y
embellecimiento de diversas areas verdes.
2.2 | Elaboracién de composta para utilizarse en el area a forestar y reforestar
2.3 | Plantacién de arboles y plantas en sitios deforestados, asi como sy posterior cuidado vy
supervision
3.1 | Gestionar ante Ia Comisiéon Nacional Forestal, el suministro de diversas especies de plantas y
ACTIVIDADES - éze?iggis téncqr;c:a egpgciflizadai para mejorar_ el rendim_ie_nto del vivero municipal
SECUNDARIAS i y N enlmlfan 9 g plantas en e_:l vivero mu_n:lmpa!
- 4.1 | Llevar a las diversas Instituciones educativas, €Xposiciones, conferencias v talleres de los tépicos
ambientales mas importantes.
4.2 | Impartir un taller de huertos urbanos en las congregaciones con perspectiva de equidad
5.1 | Recoleccién Y acopio de residuos organicos, tales como: poda de pasto, hojas de limpieza de
parques, recoleccion de basura organica de domicilios particulares, estiércoles, etc para su pre
composteo y alimentacién de lombrices y posterior produccion de composta y lixiviado
6.1 | Reuniones de trabajo con instituciones
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6.2 | Recoleccion Y acopio de residuos para su reciclaje
6.3 | Entrega de residuos para reciclar, a centros especializados en ¢| reciclaje

CRONOGRAMA DE EJECUCION

Actividad Principal

Actividades Secundarias

E F M A

RIPIRIPIRIPIRIPIR[PIR[PIR[PIRIFIRTS PIR| PR “Omentarios
1 1.1 X X X X X X X X X X X X
2 21 b X X X X X X X X X X X
2.2 X X X X X X X X X X X X
2.3 X X b X X X X X X X X X
3 3.1 X X X X X X X X X X X X
3.2 X % X X X X X X X X X X
4 4.1 X * x X X b'e X X X X X X
4.2 X X X X X X X X X X X X
5 5.1 X X X X X x x x x X X X
6 6.1 X X X X X X X X X X b X
6.2 X X X X X X X X X X X X
6.3 X X X X X X X X X X X X

\\ f:

‘."‘.“ ¢ A LI
C. ANA ESPINOSA ORIzA
REGIDORA PRIMERAY ENC. DE LA COMISION

DE ECOLOGIA \'fnd

EDIO AMBIENTE
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- PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2015
PROMOCION Y DEFENSA DE LOS DERECHOS HUMANOS

OBJETIVO GENERAL:

» los Tratados e Instrume

de los que nuestro pais es parte y la Constitucién Politica del Estado de Veracruz.

ACTIVIDADES
PRINCIPALES

O

10

Vincular al Ayuntamiento con la Comisiéon Estatal de los Derechos Humanos de Veracruz vy
[ [ etivo de promover, difundir los d

platicas, jornadas, conferencias, foros, modulos

desarrollo de todos los sectores de |a sociedad

y el ejercicio pleno de las libertades fundamentales.
Elaboracion de material d

e difusién para dar a conocer

a la ciudadania sobre los derechos
humanos

Vincular a la Direccion de Promocion y Defensa de los Derechos Humanos con la Instancia
Municipal de Ia Mujer

Capacitar en coordinacién (5
publicos municipales, relaciones la
razén de origen étnico o nacional
opiniones, preferencias, est
las personas

que eviten discriminaciones por
condiciéon social, salud, religion,
ntra los derechos vy libertades de

citudes presentadas por la ciudadania e informarles por escrito,
la resolucion correspondiente

Procurar 1a inmediata solucién de una

queja planteada, cuando la
permita, por el medio gque se estime condu

cente

naturaleza de ésta Io
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11 | Vincular a Ia Direccién de Pr

de la sociedad civil

Formar parte como integrante del

salvaguardar Ia integridad y derechos
la paz publicos

11 Realizar conferencias, platicas, jornadas

12 Consegjo Municipal

de Seguridad Plblica, con fines de
de las personas, asi

COMo preservar las libertades, el orden y

21 Promocion de material de difusig

Capacitar a los servidores publicos municipales para realizar su labor cotidiana con conocimiento y
3.1 | pleno respeto de los derechos humanos, de cada una de las personas a las que esta obligada a
atender.
4.1 Inspeccionar la carcel de esta ciudad, en coordinacion con la Delegacion Regional de Derechos
ACTIVIDADES - | Humanos.
SECUNDARIAS: 5.1

6.1 Llevar a cabo platicas sobre derechos humanos
| Mujer, a los ciudadanos de las colonias.

Realizar un desfile por el Dia Inter
8.1 Turnar a la Comisién Estatal

41 nacional de la Paz con alumnos de nivel primaria.

de los Derechos Humanos de Veracruz, los asuntos de su

9.1
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LIC. JUANITA S[ERRA CARNMONA
an
[t
DIRECTORA DE FROMOCION Y DEFENSA
DE LOS DEI%‘!_EC.HOS HUMANOS

Comentarios

Actividad Actividades _F M | A Mm | J J | A S O | N
Principal Secundarias R|P _R__E’_ RIP|R|P|R _P__B_Lii RIP R|PIR | P ]
1 1.1 (x| [x | x | [x x X X x | [x x x
2 21 x| | X X X X X X X X X x|
3] 3:1 x x| [x x x x x| x| x| Tx]
4 4.1 X X x x X X x x| x| x|
5 5.1 x| x| X x x x X =] 18] (=1 T%]
_i?‘_—i_Tn__"k__—T‘T_ x x X x [ Ix | x| x| Tx
_i‘r‘ﬁ‘_‘__?ﬂi_ﬁ_i‘T_Th_T__T_"T*T‘T‘_T_“T—T
8 8.1 x| x| x| [x x X x| x [ [x Tx x
: x X x x X x x X % x
L% ] — L LU PP P ] ]
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2015

ATENCION A PERSONAS CON CAPACIDADES DIFERENTES

ylo permanentes a través de distintos programas y
gestiones que seran en coordinacién con las diferentes instituciones izaci
OBJETIVO GENERAL i

1 Elaboraciéon de un proyecto integral para documentar los obstaculos que dificultan, entorpecen o
impiden el libre acceso sin barreras arquitecténicas y transito, a las personas con capacidades
diferentes.

2 Programa de trabajo para presentar las acciones meédicas, psicologicas, educativas y
Ocupacionales, que permitan a las Personas con capacidades diferentes desarrollar su maximo
grado de funcionalidad: a fin de ser aptos para realizar en la medida de sus posibilidades,
actividades que los integren familiar y socialmente

ACTIVIDADES 3 Promover la instalacién de una Unidad de Rehabilitacién, coordinadamente con el DIF Municipal
PRINCIPALES 4 Mantener actualizado el censo de las personas con Capacidades diferentes.
Promover ante instituciones educativas, la integracion de nifos, jévenes v adultos con Capacidades
diferentes, a los planteles de educacion basica, media superior y superior para su continua
preparacion

G Promover la adquisicién de una unidad adaptada.

7 Promover la instalacién de un Elevador en el H. Ayuntamiento

1.1 | Gestionar para hacer rampas en lugares que faltan, empezando con el primer cuadro de la ciudad,
asi como también reparacion de las que se encuentran dafadas y remodelacién de las que tienen

ACTIVIDADES pendientes muy elevadas.
SECUNDARIAS 1.2 | Gestionar apoyo para colocacién de sefnalamientos en lugares donde existan o se coloquen
rampas

1.3 | En coordinacién con Ia Delegacion de Transito, convenir con los
para_ solicitar descuentos e
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1.4 | Gestionar la colocacion de pasamanos en escalinatas mas transitadas y en lugares publicos que
Se requiera

2.1 | Gestionar ante las instancias

2.2 | Gestionar con las empresas o comercios locales, fuentes de em
capacidades diferentes

pleo a favor de personas con
2.3 | Gestionar programas d

que se encuentran en posibilidades de hacerlo.
e rehabilitacion y/o terapias

2.4 | Gestionar cursos ylo ¢

, permitiendo con ello mejorar su economia y

tener un mejor nivel de vida,

2.5 | Conferencias de autoestima y de concientizacién en
secundarias, preparatorias Yy universidad, asi como también en el H. Ayuntamiento y

diversas.

2.6 | Apoyar a aquellas personas con Capacidades diferentes que no cuentan con seguro médico para

ser integradas al Seguro Popular.

4.1 | Gestionar descuentos en

favor de las personas con

las escuelas
agrupaciones

los centros comerciales
capacidades diferentes

4.3 | Gestionar credenciales co
que la porten.
9.1 | Fortalecer el Centro de Atencién Multiple No. 48

. que atiende a nifios que no pueden ser
integrados a la escuela regular.
5.2

Promover actividades culturales y/o deportivas con personas con capacidades diferentes.
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2015
SALUD MUNICIPAL

OBJETIVO GENERAL

Mantener en completo estado de salud fisico y mental a la ciudadania de nuestro mulnicipio.

ACTIVIDADES
PRINCIPALES

1.1

PROGRAMA NINOS ECOLOGICOS DE BARRIO.- En coordinacién con CAEV se implementara
un sistema de vigilancia con nifios y jov

€nes en el manejo adecuado del agua, ademas de
incentivos, creando una cultura del manejo de desechos sélidos y descargas contaminantes
(basura) dentro de su comunidad

FORMACION DE COMITE
Centro de Salud Urbano se

Nanchital, Veracruz y fener un pecifico de la localidad, mediante brigadas de
salud en las diferentes colonias de la misma.

ACTIVIDADES
SECUNDARIAS

2.1
3.1

Llevar a cabo los Programas Preven
Evitar las enfermedades de transmi
Colaborar con los Programas de S

tivos de Salud Municipal

sion sexual en bares y cantinas de nuestra localidad
alud emanados del Ejecutivo Federal.
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Actividad Principal

Actividades Secundarias

E F M A M J J

‘, L z Comentarios
PIR|{PIR|P|R]P RIP|IR|P|R]P R RI{P|IR]|P]|R
1 11 X X X X b4 X X X X
2 2.1 % X X b4 X b 4 X X X
3 3.1 X X X X X X X X X

\ \ "\.,

N

DRA. LUCIA FlLOMEN\MENDOZA CONTRERAS

DIRECTORA DE SALUD MUNICIPAL

!‘\C!’.\l[‘:, s E..\'l_ ey g
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2015
CEMENTERIOS

OBJETIVO GENERAL

3
construccion sobre las sepultu ili i : cuerdo con la observancia general del
Reglamento de Panteones.

» habilitar fosas y otorgar permisos de

ACTIVIDADES
PRINCIPALES

N oo NN g wh =

Vincular la Direccién de Cementerios, con la Direccion de Limpia Pablica
Vincular la Direccién de Cementerios, con Ia Direccién de Mantenimiento Civil
Vincular la Direccién de Cementerios, con la Direccion de Proteccion Civil
Vincular la Direccién de Cementerios, con la Direccién de Obras Publicas
Vincular la Direccién de Cementerios, con las funerarias

Vincular la Direccién de Cementerios, con la comisién de Canales a cielo abierto
Vincular la Direccién de Cementerios, con la Oficialia del Registro Civil

Vincular la Direccién de Cementerios, con la Direccién de Ecologia y Medio Ambiente

ACTIVIDADES
SECUNDARIAS

R

TR NINF

Supervisar de manera continua la limpieza de los cementerios
Supervisar el retiro continuo de escombros acumulados en los cementerios, después de ser
sepultado el difunto

Supervisar de manera continua, el suministro de agua en los cementerios
Inspeccionar la nivelacion de los terrenos del Panteén Santa Elena
Inspeccionar la lineacién topografica de los lotes con Ia finalidad de sepultar a los difuntos
Verificar de manera continua, los tramites administrativos que realizan las funerarias sobre
inhumacién
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CRONOGRAMA DE EJECUCION

: I s " E F M A M J J A S 0 N D :
i Ividades Secundarias Comentarios
Actividad Principal | Actividad S a PIR|P[RIPIR[FIRIPIR PIRIPIR|PIR[PIRIFIRTS RIPTR m
1 1.1 X X X X X X x X X b'e X X
2 2.1 X X X X X X X X X X X X
3 3.1 X X X X X X X X X X X X
4 4.1 X X X x X X X X X X X X
4.2 X X X X X X X X X X X X
5 5.1 X X x X X X X X X X X X
6 X X X X X X X X X X X X
7 X X X X X X X X X X X X
8 X X X X X X X X x X X X

Z MARTINEZ
NTERIOS
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2015

. Coordinacién e integracion de programas de las comisiones asignadas, con los diversos sectores
OBJETIVO GENERAL: municipales, estatales y federales.

| E F M A M J J A S 0 N D
PRPRPRPRPRPRPRPRPRPRPRP?AVANCE
DIRECCION OBJETIVO ACTIVIDAD ] e
Comercio Actualizar y | Elaboracion,
regular el | integracién y
comercio actualizacion de | X X X X ¥ X X X X X X
establecido los padrones de
comercio
Catastro Mantener Conservar y
actualizado los | actualizar el
datos y registros padron catastral, | x b3 X X X X X X X X X X
catastrales digitalizando  |a
cartografia. . ]
Fomento deportivo Fomentar, Formacion de
promover Y | escuelas y
desarrollar la | afiliaciones
practica de la | deportivas 3 - A x * A % % % * ¥ X
cultura fisica vy
deportiva. ||l |
Transito y vialidad Eficientar el uso Estudio para el ] T
de los medios de mejoramiento del
transporte y servicio del X X X X X X X X X X ¥ X
vialidad transporte
ublico. .
Agua potable, Planear, Retiro de lirio el b | |
drenaje, programar y acuatico,
alcantarillado, otorgar la desazolve de
tratamiento y prestacién de los drenajes y X % X % % x % * % X . X
disposicién de servicios publicos limpieza de
aguas residuales. alcantarillado.. S R S S
L _
B
 or I

C. LUIS ALBERTO MARTINEZ BETANZOS
REGIDOR SEGUNDO’
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2015
COMERCIO

OBJETIVO GENERAL

Exhortar a todo el comercio establecido para estabilizar el nivel de rezagos

1 Actualizacion del Padrén General de Comercio establecido y registrar al comercio informal
2 Realizar actividades en conjunto con el comercio establecido para impulsar, reactivar e
incrementar sus iIngresos.
3 Actualizar y difundir el Reglamento de Comercio
ﬁg;ﬁ‘ggﬁfgg 4 Dar la rehabilitacion adecuada a los inmuebles adscritos a este Ayuntamiento una vez al mes de
manera general como: Alumbrado, desazolve Y reparacion
5 Reporte de ingresos a través del registro y refrendos del comercio en general
6 Realizar rutas de operativo en conjunto con el Mando Unico y Direccion de Salud Municipal
i Organizacién del comercio temporal en los diferentes eventos municipales
1.1 | Elaboracion de permisos susceptibles de revisién comercial
1.2 | Programa de levantamiento fisico de comercio establecido pro colonia, zona, ubicacion, giro
‘ comercial, instalaciones.
1.3 | Cotejar con cédulas de empadronamiento para dictaminar su situacion actual
2.1 | Realizar exposiciones del comercio establecidos con los diferentes rubros
2.2 | Conformar la delegacion de la Camara de Comercio
2.3 | Traer cursos de capacitacion a través de las diferentes instancias federales
ACTIVIDADES y % . .
SECUNDARIAS 3.1 Elaboracpr’l de ante_proyecto del Cédigo de Comercio I-\/]un!crzlpal o
3.2 | Presentacién a Cabildo del anteproyecto para su autorizacion y publicacién
3.3 | Difusién del Cadigo
4.1 | Disefio de imagen corporativa de inmuebles comerciales Municipales
4.2 | Reuniones de trabajo para exponer la propuesta de imagen corporativa g los locatarios y
comerciantes
4.3 | Programa de Mantenimiento y Seguridad
5.1 | Elaboracién de repories mensuales de |a captacion a través de los distintos rubros comerciales
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7.1

comercios establecidos que enajenan bebidas alcohdlicas: manteniendo vy supervisando el orden
sanitario, asi como el empadronamiento de éstos.

Se realiza el ordenamie
diferentes festividades com ;
cierre total de los festejos.

CRONOGRAMA DE EJECUCION

.. S g = : E F M A M J J A S 0 N D .
Actividad Principal | Actividades Secundarias PIR|PIRIPIRIFIRTS RIPIR[PIRIFIRTS RIPIR|PIRIPIR Comentarios
1 1.1 X X X X X X% X % X X X %
1.2 X X X X X X X X X X X X
1.3 X X X X X X X X X X X X
> 2.1 X X X X ¥ % X X X X X X
22 X X & X X X X X X X X X
| 2.3 X X X X X X X X X X X X
3 3.1 X X X X X X X X X X X X
3.2 X X X X X X X X X X X X
3.3 X X X X X X X X X X X X
4 4.1 X X X X % ¥ X % X X X x
4.2 X X X X X X X X X X X X
4.3 X X X X X X X X X X X X
5 5.1 X X X X X X X X X X X X
6 6.1 X X X X X X X X X
T K| X X X X X X X X X X X X

-

1.0
C. JORGE RIC/J\RDO ALOR URDIANA
DIRECT).OR DE COMERCIO

!
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PROGRAMA OF’ERAT[VO ANUAL 2015
UNIDAD MUNICIPAL DE CATASTRO

OBJETIVO GENERAL

Conservar, administr

ar y actualizar 1a i
Direccién General de

nformacién catastral,
Catastro y Valuacién

aplicando 1Ia normatividad establecida por la

1 Conservar y actualizar el Padrén Catastral de Su municipio.

2 Digitalizar Ia Cartografia catastral de SuU municipio

3 Actualizar los planos generales y regionales de |as localidades urbanas, asi como sus codigos de
calles.

ﬂgﬁ\:\él‘g‘isgg 4 Actualizar la base de datos de infraestructura Y €quipamiento urbano de localidades urbanas

5 Investigar valores comerciales de suelo urbano en Operaciones de venta Yy renta de bienes
inmuebles

6 Investigar mediante encuesta por localidad valores comerciales de suelo rural

7 Reportar Ia expedicién de servicios catastrales realizados por la oficina de catastro municipal

CRONOGRAMA DE EJECUCION
- _ i . E F

fl\“dad Principal | Actividades Secundarias PIRIFP IR L R AR 5 i R - R TP d R A R S_FT?O_R- 5 N R _P_D = Comentarios
1 X X X x X X X X b ¢ X ]
2 X X X X X X X ——-_)(_-_____)(— X _)_(——-_-___-_‘_‘—
3 x x x X X X o i
4 X X X X X X I
5 i x . = = ” T Tt —_—
B X X X X X X _-T—_—_x__‘_;—_-_-x— e
7 X X ____;(— X X X X T—___)_C—MT’_-__)-C— X

SRS L1 | Su N

4 -! /‘jl -

LIC. MARIA TER

e REREZ DOMINGUEZ
2 DIRECTORA DE LA UN{BAD UNICTPAL-BE-CATASTRO
o Sl
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2015
TRANSITO Y VIALIDAD MUNICIPAL

OBJETIVO GENERAL

Optimizar las condiciones te
circulan dentro de Ia

ndentes a garantizar una adecuada circulacién del transito terrestre automotor, que
demarcacién municipal

o) Elaboracion de proyectos para rehabilitacion de nomenclaturas de las calles principales vy
colonias de la ciudad.
2 ldentificacion de zonas Susceptibles de pintar Pasos peatonales vy colocacion de senalamientos,
ACTIVIDADES direcciones y codigo postal. '
PRINCIPALES 3 Elaboracién de proyecto para la rehabilitacion del patio de maniobras, pintura de las estructuras y
alumbrado de la terminal de segunda
4 Proponer alternativas que permitan el libre trafico vehicular y peatonal en |as principales calles de
la ciudad.
1.1 | Reuniones con los presidentes de manzanas de las colonias
ACTIVIDADES 2.1 | Elaboracién de planos de trabajo
SECUNDARIAS 3.1 | Levantamiento estadistico de las condiciones €N que se encuentra la terminal de segunda
4.1 | Elaboracién de planos de las calles principales mas transitadas

CRONOGRAMA DE EJECUCION

.. _ .. . E F M A M J J A S 0 ‘N D
Actividad Principal Actividades Secundarias i
P PRPRPRPRPRPRPRPRPRPRPRPRcomentanos

1 1.1 X X X b 4 X X b'e X b'4 X X b4

2 2.1 X b4 b4 X b'd b'e X X X X X X

3 34 X X X b4 X X X X X X X X
e 4 4.1 X X X X 5{{/‘3( X X X X X X X

%H?,;,__
C. EULALt) HERNANDEZ pE DIOS

ENC. DE TRANSITO Y VIALIDAD MUNICIPAL
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PROGRANIA OPERATIVO ANUAL 2015
DIRECCION MUNICIPAL DE LA JUVENTUD

—
. Orientar, promover y fomentar las condiciones Qque aseguren 3 [a Juventud, un desarrollo pleno e integral en |o
OBJETIVO GENERAL: laboral, cultural, deportivo, social Y académico
1 Trabajar con [os programas de SUBSEJUVER
ACTIVIDADES - S e ;
PRINCIPALES 2 Elaboracion de programas para difusién a Ig Participacion de los Jovenes
3 Evaluar Programas extraordinarios de la SUBSEJUVER
1.1 | Catélogo de actividades
2.1 | Responder a convocatoria de espacio poder joven del |My
ACTIVIDADES 2.2 Apoyo a jévenes para la realizacign Y participacion en convocatorias
SECUNDARIAS 2.3 | Talleres para adolescenteg
2.4 Realizacion de foros de seguridad, salud y otros
3.1 | Asistir a eventos de la secretaria, |os Cuales no estan Programados
Baass. EmT———
CRONOGRAMA DE EJECUCION
J T b . . TTTTTTTTTT T N P
ACthldad PrlnCIpal Actmdades Secundarlas ??T??WT?????TW???WTWTW?T Comentarios
~—_._______-—-—-—-_._____________ ________________________._____._______._________.___._——-_._.___
-i 1.1 x
2.1 “T‘T“T“TT“‘T‘““‘TT“‘T‘T‘“T"‘T"‘
2.2 X X X
2 23 X X X X X X | x X X X X X
2.4 b4 X X
——___________—-—-——-___.________________________________________ " > Tt |
3 L _J______ﬂ__J____J___‘I_’_‘___iJ__.__EJ_f_:J_’i_J_X__.__X_J___. e

C.IRIS V. MEDINA GOMEZ
DIRECTORA DEL INJUVER
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2015
DEPORTES

OBJETIVO GENERAL

Fomentar, promover y desarrollar la practica de la cultura fisicay deportiva, en todos los niveles y disciplinas en
el Municipio de Nanchital, Ver.

1 Formacion de escuelas deportivas para fomentar |a practica de las diferentes disciplinas
2 Elaborar programa para realizar actividades fisicas y deportivas
ACTIVIDADES 3 Afiliaciones deportivas de las diversas disciplinas que se practican en el municipio (COMUDE),
PRINCIPALES Para su posterior Incorporacion al Instituto Veracruzano del Deporte
4 Elaborar proyecto para delimitar areas Susceptibles para Ia rehabilitacién de espacios deportivos
5 Elaboracion de proyectos deportivos.
1.1 | Invitar a las instituciones educativas, clubes Y asociaciones
1.2 | Realizar visoreo para detectar talentos deportivos
1.3 | Gestion de patrocinios para llevar a cabo las actividades deportivas, con e apoyo de diferentes
instituciones Y empresas :
1.4 | Realizar comités deportivos, para el registro de néimero de Integrantes que se encuentren en las
diferentes disciplinas en |as €scuelas deportivas Yy clubes
1.5 | Concurso de tablas ritmicas en e| desfile del 20 de noviembre, en coordinacion con el areg de
Educacién
“fECCTLIl\;\IlgﬁF[Q)EASS 2.1 | Realizar convocatorias en las diferentes disciplinas deportivas
= 2.2 | Realizar cursos y torneos de: Natacion, futbol, volibol, tenis, boxeo, taekwondo, baloncesto, artes
marciales mixtas y actividades recreativas.
3.1 | Realizacién dej tramite de registro de afiliacion de ligas Y clubes deportivos
3.2 | Realizar actividades deportivas como: torneos, ligas, encuentros amistosos y entrenamientos
3.3 | Detectar talentos deportivos '
3.4 | Realizar Ia mini-olimpiada deportiva a nivel: primaria, Secundaria, bachillerato y libre
4.1 | Elaboracién de Proyectos para presentar propuestas
5.1

Torneos en lag diferentes disciplinas




——

— 1

Actividad Actividades E F 1| A i J__ J
Principal Secundarias PIR|IPIR|[PIR[P RIPIR|P[R[P R
1.4 X X x ' X X |—— X X X
1 1.2 % X X X X X % X
1.3 X % X X X X X X
1.4 X % X X b4 X X X

1:5 .

2.1 X X > § X X X % X
2 2.2 X X X X X X X X
34 X X X X X X X X
3.2 X X X X X X X X
3 3.3 X X X X X X b'e X
3.4 X X X 1 x X X X X
p i L1 T T T T
S T — —1 |
5 5.9 X X X X X X X X

LiC. SINAITRUJIELO PALMA

DIRECTOR DE DEPORTES

Ll

hechas

Comentarios
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OBJETIVO GENERAL-

Brindar un servicio eficiente constituido en el embellecimiento de calles,
abiertos que permitan la convivencia famili

|

DIRECCION

Equidad de
género

—_—
Ciencia y
tecnologia

Limpia publica

Parques y
jardines

Fomento
agropecuario

O SOHSTINS
Cargenas A= il

C. BERTHA INES'GAL
REGIDORA TERCERA

———
OBJETIVO

Incorporar
estrategias para
disminuir el
impacto de
inequidad

La modernizacion
tecnologica
municipal
Promover %
fomentar los

habitos de IImpiez_a
ublica

Mantener,
conservar y
mejorar los
parques vy jardines
municipales
Aprovechar la

productividad  del
sector

\

ACTIVIDAD

Institucionalizar |a
instancia municipal

— |
Incorporar sistemas

organizacionales.

Campanfas
preventivas y ¢
concientizacion

I Elabm
Elzaboracian del
programa

calendarizade  de|

servicio
Capacitacion a
productores

agropecuarios

—_— 1

W

EZb;ARUCH

parques y espacios
ar.
M A J J A S 0 N D
PIR|P|R PIR[PIR|P|R]P RIPIR|P[R]|P]R AVANCE
X X X X X X X X X
X X X X X X X X X
X X X X X X X X X
—— L Ll 1 L ] ]
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OBJETIVO GENERAL

ujeres trabajadoras domésticas con e fin de dignificar
ACTIVIDADES Su labor
PRINCIPALES 5 Actos civicos
6 Realizar los tramites Correspondientes pPara institucionalizar |a Instancia Municipal de |a Mujer
ante el IVM y ante g| Gobierno Estatal.
7 Gestionar ante diferentes Instancias tanto de| gobierno estatal como federal |os recursos
necesarios para realizar diferentes programas
8 Presentar Propuesta para que se designe un espacio propio que cumpla con log requerimientos
Necesarios para realizar eficientemente |ag actividades de | Instancia Municipal de |3 Mujer.
1.1 | Talleres dirigidos a los Estudiantes de |as diferentes Instituciones Educativas en ambos turnos
1.2 | Talleres en [as diferentes colonias de nuestro Mmunicipio
2.1 | 08 de Marzo
2.2 | 30 de Marzo
2.3 | 04 deJunio
ACTIVIDADES ;g ég 36 {g‘”'i_ )
SECUNDARIAS . © >epliembre

26 |23de Septiembre
2.7 |02 de octubre

2.8 | 25de Noviembre
29 110 de diciembre.

3.1 Convocary Promover a las Mmujeres Mayores de 15 afios de nuestra ciudad, para concluir sus
estudios de nive| basico. -
e b ]
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4.1 | Programacian Y realizaciéon de Capacitaciones Para el auto empleo Express denominado ‘Mujeres
Emprendedoras” para que obtengan conocimientos para mejorar su economia familiar

5.1 | Dia de la No Violencia

5.2 | Dia Internacional de |3 Mujer Rural

5.3 | Dia Mundia] de la Menopausia

5.4 | Aniversario del Sufragio de |as Mujeres Mexicanas

6.1 | Realizar e proyecto de Transversalidad por el Inmujeres

6.2 | Seguimiento del proyecto aceptado por g| VM,

7.1 | Gestionar g través de| programa de SEDESOL, Ia Campanfa de salud sobre realizacion de
mastografias y colposcopia.

7.2 | gestionar convenios de colaboracién con diferentes instituciones particulares en Cuestion de salud
para las mujeres de nuestro municipio '

8.1 | Elaboracién de proyecto para la infraestructyura Y €quipamiento de| MM, a través de Un programa
del Gobierno Federal

CRONOGRAMA DE EJECUCION

. oy o : E I F I M [ ATwWT J 1Al STo TN TG :
[ lvidades Secundarj S —— e BT ettt &% | —t——T1 Y |
Actividad Principal | Actividad e a PR PIR[PTRTE RIPIR|PIRTS RIPIR|PIRTS R[PIRIFIR Comentarios
1 1.1 X X [x X X X T X T"‘T“‘T"‘"T‘
1.2 [ X Ix| |x | [ X]| x| X X X X X X X
2 2.1 X XL I X T X X “T"‘T“‘T“‘"T“T"_
2.2 X X X X X X X X X X X X
23 X X X X X X X X X X X X
2.4 X X X X X X X X X X X X
25 X X X X X X X X X X X X
2.6 X X X X X X X X X X X X
2.7 X X X X X X X X X X X X
2.8 X X X X X X X X X X X X
2.9 __3(______:(_____)5______x__ X X X X X X X X
3 31 X X X X X X T“‘T'—‘T"—“T"‘T—“T“‘"_‘_‘—%—‘
- F T XX X T THT“T‘T——T~7-T~T—————~——
4.2 | X | | x| L X} |x X [ X | Ix X X X X X
s T ——— I 1A X X T X X X e —
5.2 X X X X X X X X X X X X
5.3 X X X X X X X X X X X X
5.4 X X % X X X X X X X X P4
_._-\J—-—-—-_.______________________________________________.___________._____.________________
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Actividad Principal Actividades Secundarias PIR[FIRIFIRTS RIPIRIPIR[FIR PIR|PIR|FIRIS RIPTR Comentarios
6 6.1 X X X ' X b3 X X X X X X
6.2 X X X X X X X X X X X X
6.3 X X X X X X X X X X X X
7 7.1 % X X X X X X X X X X X
7.2 X X X X X X X X X x| |x X
3 8.1 X X X X X X X X X X X X
3 % . B '--l ‘.”' ' :‘ P "m\-ll /,.
VY { 4% : ol "
N R LIC. ALMA E. GUILLEN ALTAMIRANO

JNCnita !~ DIRECTORA DEL INSTITUTO DEAAS MUJERES
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2015
CIENCIA Y TECNOLOGIA

OBJETIVO GENERAL

ublicos
1 Propuesta para I3 modernizacion del €quipo de cémputo del H Ayuntamiento
2 Actualizacién de | red LAN y del Sistema de seguridag anti-intrusos de Ia red LAN de| H
Ayuntamiento.
3 Modernizacién de la telefonia interng mediante |g migracion del sistema analdgico a un nuevo
ACTIVIDADES sistema tronca| digital
PRINCIPALES 4 Gestion para Ia introduccion de la red de fibra Optica para Ia conduccion de voz, datos y video al
Fraccionamiento |5 Candelaria yalaUTSyv.
5 Elaboracién Y gestidon del proyecto “Telefonia e Internet para todos”, en Ias siguientes
congregaciones: Nahualapa, Cangrejera, Pollo de Oroy el ejido Lazaro Cardenas
6 Gestion para Ia instalacion de |a senal de internet publico, en las areas de la Casa de Cultura
1.1 | Realizar ¢ ¢enso fisico real de| €quipo de computo para determinar sy estado de operatividad
1.2 | Determinar criterios para Ia clasificacion de equipos
1.3 | Elaborar sintesis de| censo
1.4 | Presentar Propuesta para |a modernizacion de| €quipo de computo del H Ayuntamiento
2.1 | Realizar Censo de usuarios de red LAN por departamento
2.2 | Realizar Censo de equipos a inclujr enred LAN por departamento
2.3 | Crear nuevas Cuentas de usuarios en la red LAN pro departamento
2.4 | Crear nuevas Cuentas de equipos en red LAN por departamento
2.5 Isenar estr ra en uni r i
ACTIVIDADES > F[))l:iif;azsgnuctu a unidades o ganizativas por departamento
SECUNDARIAS ) S e
3.2 Coordinacion tecnica
4.1 | Planificacion
4.2 | Coordinacién técnica
4.3 | gestion
a1 Planificacién
52 Coordinacién tecnica
5.3 | gestién
6.1 Planificacign
6.2
S — ]

_
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CRONOGRAMA DE EJECUCION

Actividad Principal Actividades S darias Z g L . L < g 2 - 2 L L Comentarios
cividad Principal | Actividades Secun PIRIPIR[PIR|FIRT RIPIR[PIR[PIRTP RIPIR[P[R[PTR
1 1.1 X X X X
1.2 X
1.3 X
1.4 - X ;L
2 24 X b X
2:2 X X X
2.3 X X b'e X b
2.4 X X X X
2.5 [ | X X 1
3 3.1 b X X X X X X
3.2 - L x| X X 3 X —— [ | |
4 4.1 X X X X X
4.2 X X X x X X
4.3 ——— 11 | | | % N N .
______—_E'—‘_‘“‘___—__-__ET““—-—-T X x X x X ] T
52 X X X X X X
5.3 X X X X X X % X
.. ——t— ! | x| ______.__._______.__.__—-—-________
8 6.1 X x|, %
] 5.2 L] i < \\;-,EJJ x| |x _X_JJ._X____J_X_IJ.___-__..____A\J

N
\V\J‘u N

i \
] “NRIQUEZ RAMIREZ
‘DIRECTOR DE GIENCIA TECNOLOGIA.
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PROGRAMA OPERA:I'IVO ANUAL 2015
LIMPIA PUBLICA

OBJETIVO Pr
GENERAL_: vi

d

omover y fomentar los habitos de limpieza atendiendo la Corresponsabilidad ciudadania, elevando con ello Ia calidad de
a, mediante Ia limpieza de las vias urbanas Y espacios puablicos mediante camiones recolectores y barrido manual.

1 Limpieza y saneamiento diario de calles, espacios publicos, avenidas, plazas mediante
recoleccion de residuos solidos y barrido manual
ACTIVIDADES 2 Estudio de factibilidad de moadificacion y/ o nuevas rutas de recoleccion de basura y barrido de
PRINCIPALES calles para Ia optimizacién de recursos materiales y de mano de obra
3 Ubicacién e implementacion de espacios estratégicos de recoleccién en callejones y/o espacios
reducidos.
1.1 | Campana de limpieza cotidiang de patios, terrenos y calles.
1.2 | Participacién en campanas de descacharrizacion y larvatones
2.1 | Modificacién de rutas de recoleccion actuales y barrido de calles considerando |a delimitacién de
colonias, calles, avenidas, plazas y otros lugares de acceso publico considerando los tiempos %
vehiculos
S‘?&Tﬂgﬁgi@ 2.2 Elaboracién_de proyecto de restructuracion de nuevas rutas de recoleccién Yy barrido de calles
3.1 | Definir y delimitar la ubicacién para depositar los residuos sélidos en los callejones y/o espacios
reducidos. -
3.2 | Recoleccion de basura en base a solicitudes especiales de la ciudadania en callejones y espacios
reducidos por medio de una camioneta Pequena de recoleccién
3.3 | Sefializacién de espacios destinados para depositar residuos soélidos J

L CRONOGRAMA DE EJECUCION
- I . : E F M A M J J A S 0 N D .
Actividad Principal | Actividades Secundarias PIR[PIR[FIRTS RIPIR[PIRIFIRTF RIPIRIPIR[FIR FTR Comentarios
1 1 X X X X X X X X X X X X
1.2 X X X X X X X X X % X X
B 2.1 X X X X X X X X X X X X
| 2.2 X X X X X X X X X X X X
3 3.1 X Jaza] X X X X X X X X IR X
3.2 X, X X X X X X X X X X
| 3.3 X X L,_C;Eg X X X X X X X
R E: )

T;" - \\”(
w1z MIGUEL ANGELTEAL GASTILLO
ENCTDELDEPTO. DE LIMPIA PUBLICA
[CRA '1~ ___\

=
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2015
DIRECCION DE ORNATOS, PARQUES Y JARDINES

OBJETIVO GENERAL:

Coordinar y realizar acciones para cuidar

» conservar y mejorar los parques y jardines en instituciones publicas.

Programar, ejecutar Y supervisar acgi

ones, para el cuidado, mantenimiento Yy ornamentacion de los
ACTIVIDADES parques y jardines.

PRINCIPALES 2 Elaborar y colocar anuncios €n parques y jardines para la concientizacién y educacion de cuidados
de los espacios publicos con Ia participacion ciudadana.

1.1 | Elaboracion de Programa para la atencion del servicio,
¢ Recorrido para el podado de arboles
Poda y limpieza de camellones, bulevares.
Poda, ornamentacion y limpia de parques y jardines

Chapeo y limpia de los costados de las carreteras
Derribo de arboles
ACTIVIDADES LR @< arbale

SECUNDARIAS ¢ ”Chapeo y hmpu-a,za de carlc_:has deportwas
1.2 | Atencion y programacion de solicitudes Ciudadanas
¢ Poda, desrame, derribo
2.1 | Elaborar programa para la col

¢ Determinacion de lugares que requieren letreros

¢ Solicitud de material para la elaboracién de los letreros requeridos
¢ Colocacién de letreros

¢ ¢ ¢ ¢

Y chapeo a instituciones publicas y privadas
ocacion de los letreros.

CRONOGRAMA DE EJECUCION

Actividad Actividades E F M A M J J A S 0 N D .
Principal Secundarias PR RIPIRIPIRIPIRIPIR|PIRIFIRTFIRTS R[PIR[P[ r| Comentarios
1 | X X X X p'e
1.2 X X X b4
2 2.1 X

J,F’

-

n'(‘ '_’j\"l.*is"l'fﬂtl.b:n-'?l'/’- /"T"' J e e
«CxCARLOS R FERNANDEZ MENDOZA
A ARGARO DE ORNATOS, PARQUES Y JARDINES
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SSBIERNE mulieiraL AANCHITAL
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2015
FOMENTO AGROPECUARIO
Aprovechar el area agropecuaria del municipio aumentando la productividad del sector, dandole prioridad al desarrollo de
CBJETIVO capacidades para asi poder participar en actividades viables y rentables, diversificar las fuentes de ingreso de los
GENERAL: productores rurales y fomentar el desarrollo rural sustentabile.
1 Programa de Capacitacion a productores agropecuarios del municipio
ACTIVIDADES 2 Asesoria técnica a productores agropecuarios del municipio
PRINCIPALES 3 Programas de apoyo y financiamiento publicos y privados
4 Programa de sanidad animal
1.1 | Conjuntamente con los productores detectar los temas requeridos de capacitacion Y programarlas
2.1 | Visitas a las comunidades para asistir técnicamente a los productores en sus procesos productivos
2.2 | Seguimiento a proyectos productivos establecidos
2.3 | Comprobacién de reécursos aplicados a nuevos proyectos productivos
24 | Puestaen marcha de nuevos proyectos
ACTIVIDADES

SECUNDARIAS

3.2 | Detectar productores o
programas

3.3 | Disefar proyectos productivos y llenar anexos
3.4 | Registrar los proyectos
4.1 | Junto con los productor

productivos en las ventanillas correspondiente
es difundir la informacisn de los diferentes programas de sanidad animal
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CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
[ EIFIMTATW T J Il Al SsTo T NTD
Actividad Principal Actl\ndadesSecundanas PIR[PIRFTR]S RIPIR[PIRFTR PIR[PIR[FTR]S R | PR Comentarios
1 1t X x X
2 2:A X X x X X X X X X x
22 X X X X X X X X X X X X
2.3 X X X
2.4 X X
3 3.1 X X X X X X X X x X X X
3.2 X X X X X X X
3.3 X X X X X
3.4 X X X X X X X X X
4 4.1 X X X X X X X X
ot 5
]
Ve
[}

' ANDRES BLAS AVALOS
RECCION DE FOMENTO AGROPECUARIO
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RASTRO MUNICIPAL
OBJETIVO Mantener vigente Ia informacién que se envia al INEGI-XALAPA mensualmente, para mantener [a Suspension temporal de|
. rastro municipal impuesta por la Comision Federal para la Proteccion contra riesgos sanitarios (COFEPRIS) ¥ poder reabrir
GENERAL: con las condiciones optimas de funcionamiento
=
[ 1 Enviar del 1 a1 5 de cada mes | estadistica de sacrificio de ganado en rastros municipales-
ACTIVIDADES certificado cers, FORMA EMSG-003
z Enviardel 1 al 5 de cada mes |a remision de formatos estadisticos que envia la fuente informante,
PRINCIPALES forma PEC-6.82 = - -
3 | Gestionar un nuevoTastro Municipal
1.1 | Escanear enviar-via:correo electron; la f MSG-003
ACTIVIDADES 2.1 Esgat:e:k y énvizfr'i};é;go;reo electlt()nigz l:\ fg:nr?l: EEEC—(S-82
SECUNDARIAS ' Y SOVIgr e

3.1 | Buscar fuentes definanciami

= -
5 T CRONDGRAMA DE EJECUCION

;g . a2 e INEF B F 5 M A M J J A S 0 N D
Actividad Principal tividades Secung — -— i
Clividad Principal | Activida €S Secundarias PIRIPIRIF IR PIRIPIR[F RS B RIFTRTS = I R Comentarios
1.1 X X X X X X X X X X X X
2.1 X X _-_X__ X X X X X X X X X
3.1 ——=L x| ] T L Ix] T

N

N
C. BERTHA INES G{\LV Z BARUCH
REGIDORA TER(

!
ER
ENCARGADA DE La COMISION DE'RASTRO MUNICIPAL
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